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PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu torna publico aos interessados que promovera a presente licitagéo
destinada a selecionar a proposta mais vantajosa, na modalidade PREGAO PRESENCIAL N.° 40/2018, regime de
execucdao Empreitada por Preco Unitario, do Tipo Menor Preco Global, cuja sessdo publica tera inicio no dia
04/07/2018, as 09h30min., na sala de Reuniado localizada na Sede da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
situada na Rua Padre Anchieta 234 - Centro, regida pela Lei Federal n.? 10.520, de 17.07.02, pelo Decreto
Municipal n.? 520, de 15.04.2015, pela Lei Complementar n.2 123, de 14.12.2006, com aplicagdo subsidiaria da Lei
Federal n.? 8.666 de 21.06.93, e alteragbes posteriores a estas normas, além das demais disposi¢bes legais
aplicaveis e do disposto neste Edital.

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestagcdo do servico de limpeza, asseio e conservagao predial, visando a
obtencdo de adequadas condigbes de: salubridade e higiene nos iméveis préprios e locados da Secretaria
Municipal de Educagao, conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

2. DA PARTICIPAGCAO

2.1. Poderao participar desta licitagdo os interessados que atenderem as exigéncias constantes deste Edital,
inclusive quanto a documentagao, que consiste em:

a) credenciamento junto ao Pregoeiro, devendo o interessado (S6cio), ou seu representante legal, comprovar a
existéncia dos necessarios poderes para a formulagéo de propostas e para a pratica dos demais atos inerentes ao
certame;

b) declaragao do licitante dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao;

c¢) proposta comercial em envelope lacrado, no qual deverao constar, na parte externa, a identificagao do licitante e
0 numero da licitagao, além dos dizeres: “Envelope 01 — Proposta Comercial”;

d) documentos de habilitagdo em envelope lacrado, no qual deverao constar, na parte externa, a identificagao do
licitante e 0 nimero da licitacao, além dos dizeres: “Envelope 02 — Habilitagao”;

e) Na fase de Credenciamento o licitante devera apresentar a documentacao pertinente ao Credenciamento fora do
envelope e entregar os “Envelope 01 — Proposta Comercial” e “Envelope 02 — Habilitagdo” lacrados no mesmo
instante, nao sera permitido a nenhum licitante entrar na sala de licitagdo com os referidos envelopes abertos.
2.1.1. Fica proibido o fechamento de qualquer dos envelopes na sala de licitacao, sob pena de exclusao de
participacao do certame.

2.1.2. A participacdo no certame implica a aceitagdo de todas as condi¢des estabelecidas neste instrumento
convocatério.

2.2. Nao poderao participar da presente licitagao:

a) consorcios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituigéo;

b) empresa sob o controle acionario de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas;

c) empresas cujos dirigentes, gerentes, sécios ou componentes do seu quadro técnico sejam servidores do
Municipio ou de seus fundos, fundagbes ou autarquias;

d) pessoas fisicas e juridicas Suspensas temporariamente de participar de licitagdes e impedidas de contratar com
a Administracao Municipal Direta e Indireta, nos termos do inciso lll, do artigo 87, da Lei Federal 8.666/93;

e) pessoas fisicas e juridicas j& incursos na pena do inciso IV, do art. 87 da Lei n.? 8.666/93, seja qual for o érgao
ou entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da Administragao Publica;

f) pessoas fisicas ou juridicas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta licitagao;

g) pessoas fisicas ou juridicas que incidirem no estipulado no art. 9° da Lei Federal n® 8.666/93.

2.3. A participagdo no certame implica a aceitacdo de todas as condi¢gdes estabelecidas neste instrumento
convocatério.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. No dia, hora e local estabelecidos neste Edital, o proponente devera comprovar que detém poderes para a
formulacdo de propostas e para a pratica dos atos relativos ao certame, apresentando-se junto ao Pregoeiro
munido de documento que o habilite.
3.2. A documentagao referente ao credenciamento devera ser apresentada fora dos envelopes, para analise pela
Equipe de Apoio.
3.3. O representante a ser credenciado devera ser distinto e Unico para cada licitante e comparecera a sessao
munido dos seguintes documentos:

a. Copia e original da Carteira de identidade ou de qualquer outro documento com foto, reconhecido e

devidamente inscrito no Orgao a que pertencente;
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b. Sendo realizado por dirigente, proprietario, sécio ou assemelhado da empresa proponente, devera este
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado. Em se
tratando de sociedade comercial ou sociedade por ac¢oes, deve estar acompanhado de documento de
eleicao de seus administradores. No caso de Microempreendedor Individual, apresentar o Certificado
da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, disponivel em
http://www.portaldoempreendedor.qgov.br; No caso de sociedade civil, 0 responsavel deve apresentar a
inscricao do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio. Em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, deve ser apresentado o decreto de autorizagao, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal
investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame;

c. Procuragao publica ou particular com firma reconhecida ou Credenciamento conforme o Anexo ll, exceto
quando o representante a ser credenciado pelo licitante possuir poderes de representagdo da mesma,
independente de autorizagédo de outrem, constante dos documentos previsto no item “b”;

d. O licitante devera apresentar a declaragdo em atendimento ao inciso VIl do art. 4° da Lei n.2 10.520/2002
(conforme Anexo Ill), porém serd indispensavel a apresentacdo da referida Declaracdo. sob pena de
inaptidao para participar do certame;

e. O licitante enquadrado na condigdo de microempresa — ME ou empresa de pequeno porte — EPP devera
apresentar:

1 Declaragao de enquadramento de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte (ANEXO X);

Declaragao ou Documento congénere que confirme o enquadramento declarado pela empresa na condigao
de microempresa — ME ou empresa de pequeno porte — EPP, registrada no respectivo érgao de registro
publico (JUCERJA).

el. O licitante que, por inobservancia, deixar de apresentar a Declaragdao ou Documento Congénere

exigido no item “2” da alinea “e” deste item, podera, a critério do Pregoeiro, ter o documento consultado

junto ao 6rgao de registro através da internet no ato de Credenciamento e, se a consulta for positiva, o
mesmo recebera o beneficio previsto na alinea “e” deste item.

3.4. Sera realizada consulta junto ao Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administragdo Publica Municipal para verificagao dos impedimentos.

3.6. A auséncia dos documentos arrolados nas alineas “a” e “c” nao excluira o licitante do certame, mas
importara a preclusao do direito de formular lances ha sessado, ha renuncia ao direito de interposicao de
recursos e a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame. A auséncia dos documentos arrolados
na alinea “b” e “d”, decaira o direito de participar das fases seguintes do certame e, a auséncia do
documento arrolado na alinea “e” decaira o direito do uso das prerrogativas estabelecidas na Lei Federal
123/06.

4. DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

4.1. A proposta comercial podera ser elaborada conforme modelo (Anexo IV) deste Edital e ainda em observancia
ao item 4.1.3 do Edital, obedecidas as disposigdes do Termo de Referéncia (Anexo I).

4.1.3. Na proposta comercial deverao constar os seguintes elementos:

a) razado social, CNPJ (que devera ser o mesmo para a proposta comercial e Nota Fiscal), enderego completo,
numero de telefone, e-mail (se houver) e fax;
b) especificagbes técnicas, marcas, modelo e outros elementos exigidos no Anexo I, de modo a identificar o
produto ofertado e atender ao disposto no art. 31, da Lei n®. 8.078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor;
b1) Nos casos em que o objeto licitado for prestagéo de servigo, ndo sera obrigatério a indicagdo da marca no
campo correspondente na proposta;
€) pregos unitario e total em moeda corrente do Pais, em algarismos, com 2 (duas) casas decimais apos a virgula,
para todos os itens que compdem a proposta;
d) data e assinatura do representante legal do licitante, com a identificacdo de seu nome abaixo da assinatura;
e) Proposta Comercial, conforme modelo constante do Anexo IV
g) Planilha Constante do Termo de Referéncia - Caros (Anexo Xlil), sob pena de desclassificacao da
proposta, que devera ser apresentado juntamente com a proposta;
f) Declaracao de aceitacao de todas as condicoes do edital (ANEXO IX), sob pena de desclassificacao da
proposta, que devera ser apresentado juntamente com a proposta;
g) O Licitante devera declarar formalmente que a presente Proposta de Precos foi elaborada com pleno
conhecimento das condi¢des de execucao dos servicos a serem realizados, bem como as normas legais
referentes ao controle e a fiscalizagcao, quanto a execucao de todo o objeto contratual, conforme item 5 do
Anexo Xll, sob pena de desclassificacdo da proposta, que devera ser apresentado juntamente com a
proposta.

4.1.3.1. As propostas de precos deverao ser apresentadas acompanhadas do detalhamento da composicao
dos valores ofertados de Mao de obra com descricao dos Tributos e Encargos Sociais e Trabalhistas, e dos
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Insumos, conforme modelo constante do Anexo XIll. O BDI — Beneficio e despesas indiretas devera se
apresentar de forma segregada, detalhando os itens e percentuais que o compéem. O prazo de validade
das proposta sera de 60 (sessenta) dias.

4.1.4. No caso da existéncia de mais de um item o prego total proposto importara na multiplicacdo dos pregos
unitarios pelos quantitativos estimados para a contratagao de cada item.

4.1.5. Ocorrendo divergéncia entre o preco unitario e o prego total, prevalecera o valor do prego unitério, desde que
0 julgamento seja menor preco por item. Caso seja por menor valor global, importara o prego total da proposta, sob
pena de invalidagdo da mesma;

4.1.6. Sera considerada desclassifica a proposta com valor unitario acima do valor maximo estimado constante da
Proposta Comercial — Anexo IV deste Edital;

4.1.7. Sera considerada desclassificada a proposta que contiver emendas, rasuras ou entrelinhas, que
dificultem o seu perfeito entendimento ou que possam comprometer a lisura do certame e quaisquer vicios
que forem consideradas insanaveis pelo Pregoeiro;

4.2. O prazo de validade da proposta serd de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data da sesséao publica.
4.3. Nos pregos apresentados deverao estar incluidos todos os custos necessarios para a execugao dos servigos.
4.4. A proposta ndo podera impor condi¢gdes ou conter opgoes.

4.5. A Administragao nédo se responsabilizara por envelopes que nao sejam entregues ao Pregoeiro designado, no
local, data e horario definidos neste Edital.

4.6. Em hipotese alguma o pregoeiro recebera envelopes que nao estejam lacrados ou que estejam apenas
grampeados, sob pena de invalidacao da proposta;

4.7. Apbs a abertura das propostas, ndo sera admitido cancelamento, inclusdo ou exclusdo de documentos,
retirada da proposta ou alteragcao nas suas condigdes, ficando o licitante sujeito a suspensao ou cancelamento do
seu registro, de acordo com as previsdes legais, além da inclusdo no Cadastro de Fornecedores Impedidos de
Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Municipal.

4.8. Falhas meramente formais poderdo, apdés a andlise, serem sanadas pelo Pregoeiro, desde que nao
caracterizem tratamento diferenciado em relagdo aos demais licitantes.

5. DA SESSAO DO PREGAO E DA FORMULACAO DOS LANCES

5.1. No dia, hora e local estabelecidos neste Edital, sera realizada sessao publica para recebimento dos envelopes,
devendo o interessado, ou seu representante, identificar-se e comprovar a existéncia dos poderes necessarios para
a formulagao de proposta e para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

5.1.1. O pregoeiro declarara aberta a sessdo e recebera dos licitantes os documentos pertinentes ao
credenciamento dos participantes e os envelopes de PROPOSTA COMERCIAL e HABILITACAO.

5.1.2. A apresentacao da proposta vinculara o seu autor a todas as condi¢des e obrigagdes inerentes ao certame.
5.1.3. Encerrada a etapa de Credenciamento, ndo serdo credenciados novos licitantes. O limite de espera sera
tolerante em 15 minutos da abertura da sesséo.

5.1.4. Em seguida, dar-se-a inicio a abertura dos envelopes de propostas comerciais para classificagao.

5.2. Da Classificacao das Propostas:

5.2.1. Apéds abertas as propostas, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade das mesmas, quanto ao objeto e valor,
decidindo motivadamente a respeito.

5.2.2. Sera declarada classificada, pelo Pregoeiro, a proposta do licitante que ofertar o menor prego, conforme
critério de julgamento indicado no preambulo deste Edital, bem como as propostas com pregos até 10% (dez por
cento) superiores aquele, obedecendo ao item 4.

5.2.3. Ndo havendo pelo menos trés propostas nas condi¢des definidas no item anterior, o Pregoeiro classificara as
proximas trés melhores propostas subseqientes.

5.2.4. Qualquer discordancia entre a descri¢gao contida na Proposta de Pregos e o Termo de Referéncia, no item

02, considera-se a especificagao contida na Proposta de Prego (Anexo 1V), sob pena de Desclassificagao

5.3. Dos Lances:

5.3.1. O Pregoeiro convidara os licitantes classificados, individualmente e de forma seqlencial, a apresentar lances
verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os demais, em ordem decrescente de valor.
5.3.2. O Pregoeiro poderd, em qualquer momento, estipular lances minimos, a fim de evitar excessos de lances,
que retardam o procedimento.

5.3.3. A critério do Pregoeiro, podera ser acordado entre os licitantes participantes da etapa de lances, valor de
redugao ou percentual minimo entre 0s mesmos e tempo maximo para sua formulagao.

5.3.4. Dos lances ofertados nao cabera retratacao.

5.3.5. Caso o sistema informatizado de realizagdo do pregdo nao defina automaticamente a classificagdo de
propostas iniciais com pregos iguais, sera realizado sorteio para determinagao da ordem de oferta dos lances.
5.3.6. A desisténcia em apresentar lance verbal implicard a exclusdo do licitante da continuidade da etapa de
lances e a manutengao do Ultimo prego apresentado, para efeito de posterior ordenagao das propostas.

5.3.7. O encerramento da etapa de lances dar-se-4 quando, convocadas pelo Pregoeiro, todos os licitantes
classificados ou convidados manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.
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5.3.8. Se nao forem ofertados lances verbais, sera verificada a conformidade entre a melhor proposta escrita, ainda
que seja a Unica formulada, e o valor praticado no mercado, podendo o Pregoeiro negociar diretamente com o
proponente.

5.3.9. Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido ofertada por ME ou EPP e houver
proposta apresentada por ME ou EPP até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta, estara configurado o
empate previsto no art. 44, § 2°, da Lei Complementar n®. 123 de 14.12.2006.

5.3.9.1. Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

5.3.10.1. a ME ou a EPP mais bem classificada sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) minutos apds o
encerramento dos lances, apresentar nova proposta de prego inferior aguela considerada classificada em 12 lugar
no certame, sob pena de preclusao do exercicio do direito de desempate;

5.3.10.2. ndo sendo vencedora a ME ou EPP mais bem classificada, na forma do subitem anterior, ou sendo
inabilitada pela ndo regularizagao fiscal no prazo estabelecido no item 8 deste Edital, serdo convocadas as demais
ME e EPP remanescentes, cujas propostas estejam dentro do limite estabelecido no caput desta condi¢do, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

5.3.11. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME e EPP que se encontrem no limite
estabelecido no caput desta condigédo, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

5.3.12. Na hipétese da nado contratagao nos termos previstos na condigao anterior, o objeto licitado sera adjudicado,
desde que cumpridas as condi¢cdes de habilitagdo, em favor da proposta classificada em 1° lugar na etapa de
lances.

5.3.13. Caso haja necessidade, o pregoeiro podera reagendar uma nova data para a continuagao do certame.

5.4. Da Exequibilidade dos Precos:

5.4.1. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade daquela
classificada provisoriamente em primeiro lugar, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.
5.4.1.1. Para fins de aceitabilidade da oferta, o Pregoeiro devera analisar o pre¢co, em conformidade com a
quantidade e a estimativa definida pela Administragdo, observado o critério de julgamento estabelecido neste
Edital.

5.4.1.2. Nao serao aceitas propostas com precos superiores ao valor total estimados pela Administracao,
bem como nao serao aceitos preco unitarios superiores aos constantes da Planilha Orgcamentaria estimada
deste Edital (Anexo IV).

5.4.2. Caso o Pregoeiro entenda que o prego € inexequivel, fica estabelecido o prazo de até 2 (dois) dias Uteis,
para que o licitante demonstre a exequibilidade do seu prego através de documentos comprobatérios. Se for
confirmada a inexequibilidade, o Pregoeiro convocara o préximo licitante melhor classificado, obedecida a ordem de
classificagao das ofertas até a apuragao de uma que atenda as condigdes estabelecidas neste Edital.

5.4.3. Para demonstragao da exequibilidade do prego ofertado, serdo admitidos:

a) planilha de custos elaborada pelo proprio licitante, sujeita a exame pela Administragao; e/ou

b) contratagdo em andamento com precos semelhantes.

5.4.4. O licitante que ofertar preco considerado inexequivel pelo Pregoeiro, e que nao demonstre
posteriormente a sua exequibilidade, sujeita-se as sanc6Ges administrativas pela ndao manutencido da
proposta, inclusive multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da proposta originaria, sem prejuizo de
outras san¢oes como aquela tipificada no art. 93 da Lei Federal n®. 8.666/93, além das demais cominacodes
legais, observadas a ampla defesa e o contraditério.

6. DA HABILITAGAO

6.1. Encerrada a etapa competitiva, o Pregoeiro procedera a andlise da documentacao constante do envelope de
habilitagédo da licitante detentora da proposta de menor prego, para a verificagdo do atendimento as condi¢des
fixadas neste Edital. Para a habilitagao, a licitante devera apresentar:

6.1.1. Documentos referentes a Habilitacao Juridica:

a) Para empresério individual: registro comercial;

b) Para sociedades por agdes: Ultima ata de eleigdo de seus diretores registrada na Junta Comercial e cépia do
Estatuto arquivado na Junta Comercial;

c) Para Sociedade empresarias ou ndo empresarias: copia do contrato social e Ultima alteragao contratual;

d) copia do decreto de autorizagdo para que se estabelegam no pais e ato de registro ou autorizagao para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, no caso de empresas ou sociedades estrangeiras.

e) CPF e Cédula de ldentidade do proprietario, diretores ou sécios, caso estes ndo constem relacionados nos
documentos acima.

6.1.2. Documentos referentes a Regularidade Fiscal:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, mediante apresentagédo de Comprovante
de Inscrigao e Situagao Cadastral;
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b) Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objeto contratual, mediante apresentacao do
Comprovante de Inscricdo e de Situagao Cadastral no Cadastro de Contribuintes do ICMS;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, consistente na apresentagédo da certiddo negativa de débitos ou
certidao positiva com efeito de negativa relativa a tributos e contribuicbes federais, divida ativa da Unido e
regularidade com as contribuigdes sociais previstas nas alineas ‘@’ a ‘d’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n®
8.212, de 24 de julho de 1991, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 02/10/2014;

d) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da Lei, mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos
relativos a Regularidade Fiscal perante a Receita Estadual acompanhada da Certidao Negativa ou Positiva com
Efeito de Negativa de Divida Ativa, emitida pelo érgao proprio da Procuradoria Geral do Estado;

e) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da Lei, mediante a apresentacao de Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Municipais;

f) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, demonstrando situagao regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei, mediante a apresentagao do Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF, expedida pela Caixa Econdmica Federal — CEF.

6.1.3. Documentos referentes a Qualificagdo Econémico-financeira:
a) Certiddo negativa de Faléncia ou Concordata ou Insolvéncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, emitidas até 90 (noventa) dias da data estabelecida no predmbulo deste edital, exceto quando dela constar
0 prazo de validade;
a1) Certidao do Cartério Distribuidor indicando quantos sdo os cartérios, exceto se a empresa estiver sediada
no municipio de Casimiro de Abreu;
b) Balango Patrimonial e Demonstragées Contabeis (Demonstragdo de Resultado) do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substituigdo por balancetes ou balango provisorios, exceto nos casos de empresas ou sociedades com inicio das
suas atividades no mesmo exercicio em que ocorrer o certame licitatério, podendo ser atualizados na forma
prevista na legislagao pertinente em vigor;
b1) As demonstragdes contabeis e o0 balango patrimonial deverao estar acompanhados do Termo de Abertura e
Encerramento do Livro Diario do exercicio apresentado, devidamente registrado na Junta Comercial ou no
6rgao competente, na forma da Lei.
c¢) Comprovagéo de boa situagéo financeira da empresa sera feita de forma objetiva, através do CALCULO DE
INDICES CONTABEIS previstos conforme ANEXO VIII deste Edital, o qual devera ser assinado por Profissional
Habilitado pelo Conselho Regional de Contabilidade, sendo considerada inabilitada a empresa que ndo obtiver
indice de liquidez corrente e liquidez geral e solvéncia geral, maiores ou iguais a 1,00 (um), considerando a
complexidade e acuidade da execugdo do objeto a ser contratado tendo por objetivo a correta avaliagdo da
situacao financeira do licitante visando o devido cumprimento das obrigagdes decorrentes da licitagao.

d) O Microempreendedor Individual - MEI fica dispensado da apresenta¢do dos documentos arrolados no
item 6.1.3, “b”, “b1” e “c”, em razdao do §2° do artigo 1.179 do Cédigo Civil, do artigo 18-A, §12, da LC N.2 123
e do artigo 31, inciso | da Lei n.2 8.666/93.

6.1.4. Documentacao relativa a regularidade trabalhista.

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certidao negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis
do Trabalho.

b) Certidao Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores, em obediéncia a Lei n®
9.854/99, que devera ser emitida junto a Delegacia Regional do Trabalho no Estado do Rio de Janeiro, para as
licitantes sediadas fora do Estado do Rio de Janeiro, a certiddao devera ser emitida pelo 6rgdo competente no
Estado onde a firma tem sua sede ou Declaragéo firmada pelo licitante em cumprimento ao disposto no art. 79,
inciso XXXIIl da Constituicdo da Republica, modelo Anexo V deste Edital, de que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menor de dezesseis anos, sob as penas da
lei.

6.1.5. Documentacao Técnica:

a) Certidao de Registro da Empresa e de seu Responsavel Técnico junto ao Conselho Regional de Administragao,
dentro da validade;

b) Prova de possuir no seu quadro permanente, na data do Certame, profissional de nivel superior, Administrador,
detentor(es) de certidao(des) ou atestado(s), fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
demonstrando sua aptiddo por j& haver sido responsavel técnico por atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitagdo, devidamente averbado no Conselho Regional de Administragdo — CRA;
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b5) As certiddao(oes) ou atestado(s), devidamente averbado no Conselho Regional de Administracdo —
CRA, que nao forem possivel conferir na internet a sua autenticidade, deverdao ser autenticadas em
Cartorio.

6.1.5.1. A comprovacdo de que o Profissional faz parte do QUADRO PERMANENTE DO LICITANTE se fara
através do contrato social ou certiddo simplificada da junta comercial do estado, quando o profissional for s6cio da
licitante; Através da cépia da carteira de trabalho ou da ficha de registro contendo a Ultima alteragcdo de saldrio,
quando o profissional for empregado; Através de contrato de trabalho com vigéncia dentro do prazo para execugao
do objeto desta licitagdo ou por prazo indeterminado, ou contrato de prestacdo de servigos; ou no caso de
empresas de economia de sociedade andnima, através de publicagdo na imprensa relativa a eleicao, quando se
tratar de diretor de empresa de capital aberto e/ou também, em todas as hip6teses, mediante a simples
apresentacao da Certidao de Registro junto ao CRA.

6.1.6. Sera facultativa a visita técnica. A Licitante apresentara o Atestado de Visita Técnica, firmado pelo servidor
Municipal designado pela Secretaria Municipal de Obras, Habitacdo e Servigos Publicos, de que o Responsavel da
licitante visitou os locais, e tomou conhecimento das condi¢gbes para execugdo do objeto desta licitagdo conforme
(Anexo XVIII);
a) A visita devera ser agendada pelos representantes das empresas que deverdao comparecer na Secretaria
Municipal de Obras, Habitagcao e Servigos Publicos pelo telefone n.? (22) 2778-2062, munidos dos documentos
exigido na alinea “c” e o (Anexo XXXV) do presente edital, em até 48 (quarenta e oito) horas ates do certame,
exceto sdbado, domingo e feriado das 12h00min as 15h00min;
b) A visita sera realizada através de um responsavel devidamente identificado, munido de documento que o
autorize a representar a empresa, sendo que nao sera permitida a participacdo de um mesmo representante
para mais de uma empresa licitante;
¢) Os Documentos que trata o item anterior serdo: documento de identificagdo com foto e procuragao publica ou
particular com firma reconhecida no caso de procurador - Caso a procuragao seja por instrumento particular,
devera ser juntado o Contrato Social ou documento equivalente que comprove os poderes do outorgante;
Requerimento de Empresario ou Contrato Social ou outro documento equivalente e documento de identidade
com foto no caso de Sécio-gerente ou Empresario Individual;
d) Os documentos deverdo ser apresentados em copias autenticadas ou deverdo ser apresentados os originais
para conferéncia conforme previsao constante neste edital;

6.1.6.1. Caso a empresa opte por nao realizar a visita, devera apresentar declaracido, no dia do certame
dentro do Envelope de Habilitacdo, informando que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades
inerentes a execugao do objeto da licitagdo, assumindo total responsabilidade pela nao realizagao da visita e que
nao utilizara desta prerrogativa para quaisquer questionamentos futuros, que ensejem avengas técnicas ou
financeiras que venham a onerar a Administragcao. A declaracao devera ser feita em papel timbrado da licitante
e deve conter o reconhecimento de firma da assinatura do responsavel legal da licitante.

6.2. Os documentos relacionados nos itens 6.1.1, 6.1.2 e 6.1.3 poderdo ser substituidos pelo Certificado de
Registro Cadastral emitido pela PMCA, desde que expressamente indicados no referido cadastro, em vigor na data
da realizagdo do Pregéo.
6.2.1. No caso de nao constar dos mencionados cadastros quaisquer documentos exigidos no item 6.1.1, 6.1.2 e
6.1.3, o licitante devera inclui-los no envelope de habilitagéo.
6.1.2. Se os documentos relacionados no item 6.1.1, 6.1.2 e 6.1.3, indicados nestes cadastros, estiverem com os
prazos vencidos, deverao ser apresentados documentos vigentes, no envelope de habilitagao.
6.3. Para fins de habilitagdo, é facultada ao Pregoeiro a verificagdo das informacdes e o fornecimento de
documentos que constem de sitios eletrdnicos de érgaos e entidades das esferas municipal, estadual e federal,
emissores de certiddes, devendo tais documentos serem juntados ao processo.
6.3.1. A possibilidade de consulta prevista no caput ndo constitui direito da licitante e a Administragdo néo se
responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos no momento da diligéncia, hipétese em
que, em face do ndo saneamento das falhas constatadas, o licitante sera declarado inabilitado.
6.4. Os licitantes apresentardo documentos em cépias legiveis, autenticadas no cartério competente ou por servidor
designado para o pregao, desde que o licitante apresente os documentos originais na sessao de julgamento, sob
pena de inabilitagéo.
6.4.1. A autenticacao por servidor designado para o pregao prevista no item 6.4 nao se aplica ao
documento elencado no item 6.1.5, “b”, devendo ser autenticado em cartério conforme a exige o item
6.1.5, “b5”.
6.5. Documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da tradugéo para a lingua
portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, e devidamente consularizados ou registrados no Cartério de
Titulos e Documentos.
6.6. Os documentos encaminhados para habilitagdo deverao estar em nome da licitante e, preferencialmente, com
o numero do CNPJ e o respectivo enderecgo, inclusive para os casos de documentagdes de estabelecimentos
matriz ou filial, exceto aqueles somente emitidos em nome da matriz.
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6.7. As ME e EPP deverdo apresentar toda a documentacao exigida para a habilitacdo, inclusive os documentos
comprobatérios da reqularidade fiscal. mesmo que estes apresentem alguma restricao.

6.7.1. Havendo restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal das ME e EPP, serd assegurado o prazo de 2
(dois) dias uteis, cujo termo inicial ocorrerd na sessdo publica, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragao, para regularizagéo.

6.7.2. A prorrogagao do prazo para a regularizagao fiscal dependera de requerimento, devidamente fundamentado,
a ser dirigido ao Pregoeiro.

6.7.3. Entende-se por tempestivo o requerimento apresentado dentro dos dois dias Uteis inicialmente concedidos.
6.7.4. A nao regularizagao da documentacao fiscal, no prazo previsto neste item, implicar4 decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

6.8. Todos os documentos deverdo ter vigéncia até o dia previsto para a realizagdo do pregao, sendo que, na
hipétese de inexistir nos documentos prazo expresso de sua validade, reputar-se-ao validos por 90 (noventa) dias,
contados de sua expedicao, exceto os documentos enumerados nas letras “a” e “b” do item 6.1.2., os quais nao
terdo as validades limitadas, porém, deverdo estar regular conforme determina os érgaos expedidores.

6.9. Se o detentor da melhor proposta desatender as exigéncias previstas neste titulo, sera inabilitado e o Pregoeiro
examinara as ofertas subseqlentes e a qualificagao da licitante seguinte, na ordem de classificagao, até a selegao
daquela que atenda ao Edital, e cujo ofertante, uma vez preenchidas as condigdes de habilitacdo, sera declarado
vencedor.

6.10. Verificado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera declarada vencedora.

7. DO RECURSO

7.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivadamente, a intengéo de recorrer,
cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 03 (irés) dias Uteis para apresentagao das razdes do
recurso.

7.1.1. Aos licitantes que manifestarem a intengao de recorrer, sera concedido o prazo de 03 (irés) dias Uteis para
apresentacdo das razdes do recurso;

7.1.2. Aos demais licitantes, independentemente de intimagéo, serd concedido igual prazo para apresentacao de
contra-razdes, o qual comegara a contar a partir do término do prazo concedido ao recorrente.

7.2. O encaminhamento das razdes e eventuais contra-razdes devera ser feito por escrito e protocolizado na Sede
da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, das 09:00 as 17:00 h, na Rua Padre Anchieta, 234, Centro —
Casimiro de Abreu.

7.3. O licitante podera apresentar as razdes do recurso na propria sessao do pregdo, as quais serao reduzidas a
termo pelo Pregoeiro na respectiva ata.

7.4. Apos o término da sessdo sera assegurada vista imediata dos autos a todos os licitantes.

7.5. Os recursos serdo dirigidos ao Pregoeiro, que reconsiderando ou ndo a sua decisdo, os encaminhara
devidamente informados, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a Procuradoria Juridica e ap6s Parecer sera
encaminhado a Autoridade Superior para decisao.

7.6. A falta de manifestagao imediata e motivada do licitante, quanto ao resultado do certame, importara a
decadéncia do direito de interposi¢ao de recurso.

7.7. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

8. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

8.1. Sera lavrada ata circunstanciada da sessao publica do pregdo com o registro dos licitantes credenciados, das
propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificagdo, dos pregos ofertados, da analise dos
documentos de habilitagdo e dos recursos interpostos além de outros registros pertinentes.

8.2. O procedimento de adjudicagao é atribuicao do Pregoeiro, se ndo houver recurso, ou, havendo, da Autoridade
Competente da PMCA, que também procedera a homologagao do certame.

9. DA CONTRATAGAO

9.1. A contratacdo decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante Contrato a ser firmado com o licitante
vencedor, e suas condigdes sao as estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos, além
de outras fixadas na proposta do vencedor e necessarias a fiel execugao do objeto licitado.

9.1.1. O Departamento de Contratos convocara o licitante vencedor para assinar o termo de contrato, aceitar ou
retirar 0 instrumento equivalente, dentro do prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81, com observancia do Artigo 64, ambos da Lei Federal
8.666/93.

9.1.2 PARA CELEBRAGCAO DO CONTRATO devera ser apresentado o(s) seguinte(s) documento(s), no ato
da sua assinatura, sob pena de decair o direito a contratacao, sem prejuizo das san¢coes previstas no art.
81, com observancia do Artigo 64, ambos da Lei Federal 8.666/93, bem como, o Art 72 da Lei 10.520/02:
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9.1.2.1. GARANTIA de até 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, a ser prestada antes do ato de
assinatura do Contrato, em uma das modalidades previstas no artigo 56, § 1°, da Lei Federal n.® 8.666/93 e suas
alteragbes. Seus reforgos poderdo ser igualmente prestados nas modalidades previstas no § 12 do artigo 56 da
Lei Federal n.® 8.666/93 e suas alteragdes. Caso a licitante vencedora escolha a modalidade seguro-garantia,
esta devera incluir a cobertura das multas eventualmente aplicadas.
9.1.2.1.1. As garantias nas modalidades Seguro Garantia e Fianga Bancaria deverdo ser apresentadas na
Tesouraria da Prefeitura. O mesmo ocorrerd com a modalidade Espécie, cujo deposito bancario devera ser
efetuado na conta do PMCA, a ser fornecida pela Tesouraria.
9.1.2.1.2. Se no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da ciéncia da adjudicataria ou contratada, néo for feita a
prova do recolhimento de eventual multa por descumprimento das obriga¢des assumidas no contrato, promover-
se-ao as medidas necessérias ao desconto da garantia.
9.1.2.1.3. Sera retida a titulo de garantia da perfeita execugao do servigo, de preferéncia a conta da fatura final,
parcela igual a 10% do valor do Contrato ou da Nota de Empenho, ndo devendo, conseqiientemente, a ultima
fatura ser inferior a esta ultima percentagem.
9.1.2.1.4. A garantia contratual prestada pela licitante vencedora somente sera restituida apds o integral
cumprimento do Contrato, podendo ser retida, se necessario, para quitar eventuais obrigagdes da licitante.

9.1.2.2. Declaragédo de Registro na Delegacia do Ministério do Trabalho no Estado do Rio de Janeiro da
Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA;

9.1.2.3. Prova de cumprimento as normas regulamentadoras relativas ao SESMET — Servigo Especializado em
Medicina do Trabalho — NR n°. 04, Portaria n°. 3.214/78, da Delegacia Regional do Trabalho — DRT Lei n°.
6.514/77;

9.1.2.4. Para fins de comprovagado de isengdo do registro no SESMET, devera ser visto o quantitativo de
empregados, através da relagao de informagdes sociais — RAIS;

9.1.2.5. Apresentacdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO NR 7, conforme
Portaria n°. 8/96 - Lei n°. 6.514/77;

9.1.2.6. Apresentagado do Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais - PPRA- conforme NR 7 da Portaria n°.
25/94 Lei n°. 6.514/77.

9.2. O objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressodes, conforme previsto no art. 65, §§ 1% e
2°, da Lei Federal n® 8.666 de 21.06.1993.
9.2.1. Para inclusdo de itens ou servicos novos, devera ser celebrado Termo Aditivo e observados os limites
previstos no Artigo 65, inciso |, “b”, c/c § 1° do mesmo artigo, da Lei Federal 8.666/93.
9.3. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do mesmo, vedado o
contrato com prazo de vigéncia indeterminado, ressalvando as hip6teses do art. 57, da Lei 8.666/93.
9.3.1. O contrato podera ser prorrogado na forma do art. 57, Il, da Lei Federal n.® 8.666/93.
9.4. O recebimento do objeto se efetivard na forma prevista no art. 73, inciso Il, da Lei Federal n® 8.666 de
21.06.1993 e nas condig¢oes disposi¢cdes do Termo de Referéncia.
9.5. As condicdes de pagamento estéo dispostas no Termo de Referéncia e no item 13 deste Edital.
9.6. O licitante vencedor devera, por ocasidao da assinatura do contrato, indicar o nome de seu representante,
responsavel pela gestdo do contrato, informando endereco, telefone, fax, e-mail, etc.
9.7. Se o licitante declarado vencedor nao assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data do
recebimento da convocagao pela Prefeitura, caducara o seu direito a contratagao.
9.8. Ocorrendo a hipétese prevista no item anterior, o pregoeiro examinara as ofertas subseqlientes e convocara os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma que atenda ao edital, podendo
negociar com o proponente para que seja obtido preco melhor.
9.9. A contratada nao podera, em hipétese alguma, caucionar ou utilizar o contrato com a PMCA para qualquer
operacao financeira.
9.10. A contratada devera manter, durante toda a execugao do objeto, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao.
9.11. A contratagao decorrente desta licitagdo podera ser rescindida, independentemente de aviso, interpelagdo ou
notificagdo judicial, nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei Federal n® 8.666/93, sem que a contratada, por isso,
tenha direito a qualquer reclamagéao ou indenizagao, salvo pelos servigos executados até o momento da rescisao.
9.12. A rescisdo do contrato provocada pela inadimpléncia da contratada acarretard aplicagdo das sangdes
previstas na Lei Federal n® 8.666/93, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal.
9.13. O servico devera ser executado diretamente pelo contratado nao podendo SER TRANSFERIDO,
SUB-EMPREITADOS, CEDIDOS OU SUBLOCADOS, salvos a excepcionalidade e manifestacao
expressa de autorizacao da Secretaria Solicitante.
9.14. A Secretaria solicitante devera nomear um fiscal para o(s) Contrato(s) que serd responsavel pelo
gerenciamento e fiscalizagdo do contrato, bem como prestara(ao) as autoridades competentes as informagdes e
assisténcia necessarias ao bom cumprimento de suas fungdes durante a execugao contratual;

10. DO PRAZO, LOCAL E CONDIGOES DE EXECUGAO

10.1. O prazo, local e condi¢des de entrega estao definidos no Termo de Referéncia (Anexo I).

10
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11. - DOS PREGOS ESTIMADOS PELA ADMINISTRAGAO

11.1. - O prego global é estimado no valor de R$ 1.703.751,36 (um milhdes, setecentos e trés mil, setecentos e
cinqlienta e um reais e trinta e seis centavos), pela Administragédo foi definido conforme os valores constantes na
PLANILHA DE PROPOSTA DE PRECOS - ANEXO IV deste Edital

12. DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA

12.1. A despesa decorrente desta Licitacdo correrd a conta do Programa de Trabalho n.® 12.122.0010.2.001 e
Elemento de Despesa n.2 3.3.90.37.00.00.00.00.0001 do orgamento vigente.

13. DO PAGAMENTO

13.1. A nota fiscal devera ser apresentada mensalmente, de acordo com o boletim de medi¢cdo dos servigos
executados e devidamente atestados pelo fiscal oficialmente designado e posteriormente encaminhada para
pagamento, que devera ser efetuado em até 30 (trinta) dias. Cabera a fiscalizagao elaborar os boletins de medi¢des
mensais e verificar e atestar que os servigos foram efetivamente executados conforme as Ordens de Servigos
emitidas pela municipalidade;

13.1.1. A Secretaria Municipal de Educacgao apds a conferéncia entregara a CONTRATADA uma copia do Boletim
de Medicao atestado, para fins de emissao da Nota Fiscal/Fatura, no prazo de até 2 (dois) dias corridos, contados a
partir da data de medig@o dos servigos realizados durante o més;

13.1.2. Cabera a CONTRATADA entregar a Nota Fiscal/Fatura a Secretaria acima no prazo maximo de 02 (dois)
dias corridos, contados a partir do recebimento do "Boletim de Medig&o".

13.1.3. Em caso de contestagdo da medicdo, o MUNICIPIO pagara a CONTRATADA a importancia
correspondente, apurada pelo Orgao Fiscalizador e Coordenador, sendo a diferenga, objeto da contestagéo,
verificada e acertada na medigao seguinte.

13.2. A Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu somente efetuard o pagamento a CONTRATADA, desde que
obedecga as formalidades legais e contratuais previstas;

13.3. “Ficam obrigados a emitir Nota Fiscal Eletronica — NF-e, modelo 55, em substituicao a Nota Fiscal,
modelo 1 ou 1-A, a partir de 12 de dezembro de 2010, os contribuintes que, independentemente da atividade
econdmica exercida, realizem operacées:

| - destinadas a Administragdo Publica direta ou indireta, inclusive empresa publica e sociedade de economia mista,
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios” (Protocolo ICMS 42/2009,
Clausula Segunda);

13.4. Na ocasido de cada pagamento a ser efetuado, observadas as condigées especificas da CONTRATADA,
aplicar-se-a, no que couber, o disposto na Lei Federal No. 9.430, de 27 de dezembro de 1996, na Lei Federal No.
8.212, de 24 de julho de 1991 e na Lei Complementar No. 106, de 31 de julho de 2003 e Protocolo ICMS 42/2009
(NF-e), combinada com a correspondente lei municipal do local de prestagdo dos servigos, com as alteragdes e
regulamentagdes posteriores.

13.5. Ocorrendo atraso no pagamento das obrigagées desde que este atraso decorra de culpa da PMCA, o valor
devido sera acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimo por
cento) por dia de atraso, a titulo de compensagao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida;

13.6. O pagamento da multa e da compensacgao financeira a que se refere o sub item anterior sera efetivado
mediante a autorizagdo expressa da Secretaria Municipal de Fazenda/PMCA, em processo préprio, que se iniciara
com requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretério (a) Municipal de Fazenda/PMCA,;

13.7. Caso a PMCA efetue pagamento devido a contratada em prazo inferior a 30 (trinta) dias, serd descontada da
importancia devida o valor correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimo por cento) por dia de antecipagao;

13.8. Na ocasido de cada pagamento a ser efetuado, observada as condigdes especificas da CONTRATADA,
aplicar-se-a, no que couber, o dispositivo da Lei Federal n® 9.430, de 27 de Dezembro de 1996, na Lei Federal
8.212, de 24 de Julho de 1991 e na Lei complementar n® 116, de 31 de Julho de 2003, combinada com a
correspondente Lei Municipal do Local de prestagdo dos servigos, com suas alteragbes e regulamentagdes
posteriores;

13.9. No caso de a CONTRATADA ser enquadrada nas hipéteses de nao retengdo constante do Art. 42, ou como
pessoa juridica amparada por medida Judicial constante do Art. 36, ambos da instru¢gdo normativa SRF, n® 1.234,
de 11.01.2012, devera apresentar juntamente com o documento de cobranga a comprovagao exigida na referida
instrucao normativa, sob pena de retencao de tributos da fonte;

13.10. Na hipétese de o documento de cobranga apresentar erros, fica suspenso o prazo para 0 pagamento
respectivos, prosseguindo-se a contagem somente apds apresentagdo da nova documentagio isenta de erros.

14. DAS SANGOES APLICAVEIS
14.1- No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢gdes deste edital, a PMCA, sem prejuizo das perdas e

danos e das multas cabiveis, nos termos da lei civil, aplicara a contratada, conforme o caso, as penalidades
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previstas nos art. 86, 87 e 88 da Lei Federal n® 8.666/93, e suas regulamentagdes e, em especial, as seguintes
sancgoes:

14.1.1 - multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia, por dia Util que exceder o prazo de prestagdo dos servigos,
sobre o valor do saldo nao atendido, respeitados os limites da lei civil;

14.1.2 - multa administrativa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total da contratagdo, nas demais hip6teses
de inadimplemento ou infragao de qualquer natureza, seja contratual ou legal.

14.2 - As multas moratérias e administrativas poderdo ser aplicadas cumulativamente ou individualmente, ndo
impedindo que a PMCA rescinda unilateralmente o contrato e aplique as demais sangées legais cabiveis.

14.3 - As multas administrativas e moratérias aplicadas serao descontadas dos pagamentos eventualmente devidos
pela Administragdo a CONTRATADA ou, ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente, em consonancia com
os paragrafos 22 e 32 do art. 86 da Lei Federal n® 8.666/93.

14.4 - A aplicagao de multas nao elidira, em face do descumprimento do pactuado, o direito da PMCA de rescindir
de pleno direito o contrato, independente de agao, notificagdo ou interpelacao judicial ou extrajudicial, sem prejuizo
das demais cominagdes legais e contratuais cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.5 - A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o contrato, deixar de
entregar a documentacao exigida para a contratagdo, apresentar documentacao falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execugao do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, podera, nos termos do art. 7° da Lei Federal n®
10.520/02, ser impedida de licitar e contratar com a PMCA pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da
aplicacao das demais cominagdes legais, tudo proporcionalmente ao grau de culpabilidade da conduta apenada.
14.6. O Processo de penalizacao das empresas sera instruido e impulsionado pela Secretaria
que deu origem e autorizou processo licitatério, através da Autoridade Competente.

15. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

15.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data da licitagcdo, conforme Decreto Municipal n.? 520, de 15 de Abril de
2015, qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatério deste Pregdo, mediante petigao,
dirigida a Comissdo Permanente de Licitagao - CPL, devendo protocoliza-la na Rua Padre Anchieta n®. 234 Centro,
Casimiro de Abreu - RJ;

15.2. No prazo legal, o Pregoeiro recebera as impugnagées ao ato convocatério, encaminhando-as a autoridade
competente e ap6s a Procuradoria Geral do Municipio. O Pregoeiro decidira sobre a impugnagéo no prazo de 24
horas e, sendo acolhida, sera definida e publicada nova data para realizagao do certame;

15.3. Os pedidos de esclarecimentos, obedecido o prazo do subitem 15.1, deverdo ser encaminhados a
CPL/SECGOQV, preferencialmente por meio eletrbnico, via internet, via correio  eletrdnico
licitacao@casimirodeabreu.rj.gov.br ou pelo telefone (22) 2778-9808.

15.4. Independente de declaragao expressa, a simples participagao nesta licitagao implica em aceitagao plena das
condigdes estipuladas neste edital, decaindo do direito de impugnar os seus termos o licitante que, o tendo aceito
sem objecao, vier, apds o julgamento desfavoravel, apresentar falhas e irregularidades que o viciem

16. DO REAJUSTAMENTO

16.1. Os pregos que vierem a ser pactuados em decorréncia desta licitagdo serao fixos e irreajustaveis.

16.1.1. No caso de prorrogacdo do prazo contratual e desde que observado o interregno minimo de um ano,
contado da data limite para apresentagdo da proposta, ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de
inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido, os valores contratados poderao ser reajustados utilizando-
se a variagao do Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPC-A.

16.2. Inexiste a possibilidade de adogao pelas partes de qualquer espécie de atualizagao financeira.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A apresentagao de proposta obriga o licitante declarado vencedor ao cumprimento de todas as disposi¢des
contidas neste Edital.

17.2. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, no interesse da Administragao:

a) em qualquer fase da licitagao, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo do
processo;

b) solicitar aos setores competentes a elaboragao de pareceres técnicos destinados a fundamentar suas decisoes;
C) sanar, relevar omissées ou erros puramente formais observados no credenciamento, na proposta e na
documentagao, desde que nado contrariem a legislagdo vigente e nao comprometam a lisura da licitagao.

17.3. Caso nao seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade da proposta ou dos documentos de
habilitagéo, o Pregoeiro podera suspender o pregdo e marcar nova data para sua continuidade, intimando todos os
participantes.

17.4. A presente licitagdo podera ser revogada, por motivo de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de
terceiros, sem que caiba aos licitantes qualquer direito a reclamagao ou indenizagdo por esses fatos, de acordo
com o art. 49 da Lei Federal n® 8.666/93.
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17.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do
vencimento.

17.6. Suspenso o expediente na PMCA nas datas previstas, estas ficam automaticamente prorrogadas para o
mesmo horario do primeiro dia Util de expediente.

17.7. A homologacgéao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

17.8. Sao partes integrantes e inseparaveis do presente Edital:

Anexo | — Termo De Referéncia;

Anexo Il - (Modelo) Credenciamento;

Anexo Il - (Modelo) Declaracdao De Que Preenche Os Requisitos De Habilitacao;
Anexo IV — (Modelo) Proposta Comercial

Anexo V — (Modelo) Declaracao De Menor Empregado;

Anexo VI — (Modelo) Declaracao De Superveniéncia De Fato Impeditivo Da Habilitacao;
Anexo VIl — Minuta De Contrato;

Anexo VIII — (Modelo) — Analise Econémico-Financeira;

Anexo IX- (Modelo) Declaracao De Aceitacao De Todas As Condi¢cGes Do Edital;
Anexo X — (Modelo) Declaracao De Microempresa Ou Empresa De Pequeno Porte;
Anexo Xl - Declaracao De Visita Ao Local Dos Servicos;

Anexo XII - Referéncia De Modelo De Proposta De Precos;

Anexo XIll - Termo De Referéncia — Cargos;

Anexo XIV - Relacao De Imdveis E Suas Areas;

Anexo XV - Mao De Obra De Auxiliar De Limpeza;

Anexo XVI — Estimativa Mensal De Insumos;

Anexo XVII — Quadro De Equipamentos A Serem Utilizados;

Anexo XVIII - Listagem Das Unidades Escolares Onde Os Servidores Poderao Ficar Lotados;
Anexo XIX — Avaliagdo Da Qualidade Dos Servicos;

Anexo XX - Cronograma De Execucao Do Contrato;

Anexo XXI-Boletim De Medicao Mensal;

Anexo XXIl — Tabela Com A Lotacao De Todos Os Servidores.

17.9. Os interessados poderao ter acesso ao Edital e seus anexos no site: http://www.casimirodeabreu.rj.qgov.br
ou em até 24 (vinte e quatro) horas anteriores a data do recebimento das propostas, junto a Comissao
Permanente de Licitacao, no endereco supracitado, mediante a entrega de 01 (uma) resma de papel A4 e o
interessado devera estar munido do carimbo do CNPJ.

17.10. As Informagbes sobre o andamento desta licitagdo e os casos omissos, bem como dlvidas suscitadas,
serao dirimidas pelo Pregoeiro na Comissao de Pregao, situada na Rua Padre Anchieta n® 234, Centro, Casimiro
de Abreu/RJ ou através do Telefone (22) 2778-9808 ou ainda pelo correio eletrénico
licitacao@casimirodeabreu.rj.gov.br.

17.11. Fica eleito o foro da Comarca de Casimiro de Abreu, Estado do Rio de Janeiro, para solucionar quaisquer
questdes oriundas desta licitagéo.

Casimiro de Abreu, 21 de junho de 2018.

Claudio Augusto da Silva Santos
Sub Secretario de Governo
Port. 1267/17
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
1 - INTRODUGCAO E FUNDAMENTAGAO LEGAL:

1.1 O municipio de CASIMIRO DE ABREU, por intermédio deste Termo de Referéncia, formaliza a necessidade
de contratagdo especializada objetivando viabilizar a contratagdo dos servigos descritos no item 3 deste Termo de
Referéncia.

1.2. A contratacdo, objeto deste Termo de Referéncia, se encontra caracterizado como bem comum, pois
apresentam critérios usuais, dados a larga padronizagdo existente no mercado, podendo, portanto, ser licitado na
modalidade Pregao, conforme estabelecido pelo artigo 12 da Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2012.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. Os servigos sdo considerados de natureza continua, necessarios a administragao para o desempenho de suas
atividades e atribuigées. A descontinuidade compromete o desenvolvimento das atividades sendo necessaria a
contratagdo que deve estender-se por mais de um exercicio financeiro de forma continuada. Devido a importancia
destes servigos, faz-se necessdria a contratagao de empresa, uma vez que atualmente a administragéo nao dispde
de recursos materiais e humanos no Quadro de Pessoal para realizagdo dessa atividade.

3. OBJETO DA LICITAGAO:

A licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacao de servi¢o de limpeza
(Auxiliar de Servigos Gerais), asseio e conservagao predial, visando a obtencdo de adequadas condi¢des
desalubridade e higiene, com a disponibilizagdo de mao-de-obra, materiais e equipamentos, nos imoveis proprios,
através da Secretaria Municipal de Educagao, relacionados no item 8.

Em conformidade com as exigéncias contidas na IN/02 de 30/04/2008 os servigos de limpeza deverdo
ser contratados com base na &rea fisica a ser limpa, e na produtividade referenciadas nestas IN's para apuragao da
quantificagdo da mao de obra necessaria, equipamentos e insumos sendo que no presente caso as areas:

4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E SUAS ESPECIFICIDADES:
Tabela 1 — Quantitativo das Areas

Quantitativo de Areas— SEMED:

Tipo de aplicacao Area (m?)
Areainterna 17.949,49
Area externa 17.601,66

Esquadrias Interna 683,43

Esquadrias externa 683,43

Area Total 36.918,01

Detalhamento dos servicos — Auxiliar de Servigos Gerais:

Os servigos serdo realizados na frequéncia e horarios abaixo indicados, sendo certo que a empresa
contratada podera executar os servigos contratados em turno Unico (no entanto, deverda manter sempre um servidor
em todo horario de funcionamento da Unidade) de acordo com seu planejamento estratégico, com ciéncia da
contratante, nos periodos diurno e noturno, obedecendo sempre os horarios de funcionamento da contratante que
disponibilizara o acesso.

A contratada podera em seu planejamento estratégico considerar nas unidades de pequeno porte,
cujo mao-de-obra é fracionaria, utilizar distribuicdo de carga horaria, optando pelo remanejamento de funcionarios
entre as unidades:

UNIDADES ESCOLARES:

Horario de i i Esquadrias Esquadrias
Item Imével/ponto de atendimento Funcionamento Area Interna | Area Externa (face interna) (face externa)
da Unidade Frequéncia
1 Centro de Educacéo Infantil Municipal de Palmital 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
5 (B)zgttcr’c; de Educagédo Infantil Municipal Jodo Teixeira 7h as 18h Didria Diéria Mensal Mensal
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3 Centrq de Educagéo Infantil Municipal Nossa Senhora 7h as 18h Didria Diéria Mensal Mensal
da Satde
4 antro de Edgcaggo Infantil Municipal Professora 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
Elizete de Oliveira Pinto
5 (BDLEStPOSanoIao 406 Municipalizado - Ludevis Teixeira 7h as 22h Diaria Diaria Mensal Mensal
6 .(J:elirEdl?m Brizoldo 459 Municipalizado - José Bicudo 7h as 22h Didria Diaria Mensal Mensal
7 Colégio Municipal Casimiro de Abreu 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
g |CrecheMunicipal Maria do Carmo Motta — Tia| 5 .o g, Diria Diria Mensal Mensal
Carminha
9 Creche Municipal Antonia de Souza Silva 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
10 Creche Municipal Emilia Bastos Muzy 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
11 Creche Municipal Gelio Alves Faria 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
12 |Escold Municipal Christiane Siqueira Salles de | 74 a5 o Didria Didria Mensal Mensal
13 Escola Municipal Pastor Abel de Souza Lyrio 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
14 Escola Municipal Pastor Luiz Laurentino 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
15 Escola Municipal Patrick Marchon Portal 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
16 Ezc(:jil)a Municipal Pedro dos Santos Silvas — Padre 7h as 18h Diaria Didria Mensal Mensal
17 Escola Municipal Renata Tavares Bastos 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
18 Escola Municipal Rosane de Oliveira Baptista 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
Fernandes
19 Escola Municipalizada Professor Moyses Silveira 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
20 Escola Municipalizado Vila Verde 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
Escola Municipal Padre Francisco Blasco Peres — N e e
21 Padre Paco 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
22 Escola Municipal Pedro Lopes Magalhaes 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal
23 Escola Municipal Santa Luzia 7h as 22h Diaria Diaria Mensal Mensal
24 Pré-escolar Anexo ao CECA Municipalizado 7h as 18h Diaria Diaria Mensal Mensal

A - Areas internas:
1.  Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:
1.1. Diaria:

1.1.1.Varrer diariamente os pisos das salas de aula, patios e corredores das unidades (uma varricdo em cada
turno de funcionamento da Unidade), sem atrapalhar o andamento das atividades, sobretudo aquelas
disponibilizadas aos alunos.

1.1.2.Manter os cestos de lixo isentos de detritos, procedendo a retirada em todos os turnos de funcionamento,
sem atrapalhar o andamento das atividades, acondicionando-os em local indicado pela contratante;

1.1.3.Remover o pé das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos de janelas, bem
como os todos os demais moveis existentes, dos aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc...;

1.1.4.Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas, receber, identificar e
encaminhar as pessoas aos destinatarios;

1.1.5.Abrir e fechar as dependéncias de prédio;

1.1.6.Receber a correspondéncia e encaminha-la ao protocolo. Atender e efetuar ligagao
telefénica. Receber e transmitir mensagens;

1.1.7.Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda. Comunicar a autoridade competente as
irregularidades verificadas. Zelar pela ordem, seguranga e limpeza da area sob sua responsabilidade;

1.1.8.Inspecionar os locais ou instalagdes do prédio, cuja seguranga ou conservagao implique em maior
responsabilidade.

1.1.9.Manter em condi¢des de funcionamento os equipamentos de protegao contra incéndio ou quaisquer
outros relativos a seguranga do prédio

1.1.10.  Limpar e remover o pé de capachos e tapetes em todos os turnos de funcionamento da Unidade
e/ou quando se fizer necessario;

1.1.11.  Aspirar o p6 de todo piso acarpetado;

1.1.12.  Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando em local apropriado e retirando para local
indicado pela contratante;

1.1.13. Remover manchas de pisos encerrados e madeira;

1.1.14.  Passar pano umido e limpar os pisos em Paviflex, cimentados, marmore, granito, férmica, ceramica,
marmorite, plurigoma e similares;

1.1.15. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando os residuos em local a ser determinado pela
contratante;

1.1.16.  Atender prontamente as solicitagbes da Unidade atendida em acontecimentos eventuais que
precisem do asseio e limpeza da unidade, como festas, eventos diversos, sujeira eventual produzida
por atividades pedagdgicas diversas e ainda aquelas de natureza acidental ou fisiol6gica provocada
por qualquer membro da comunidade;

1.1.17. Limpar/lavar as copas e sanitarios privativos com saneante domissanitario desinfetante, mantendo-
as em adequadas condi¢des de higienizagdo durante todo o horario de uso previsto;
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1.1.18. Limpar/lavar, espelhos, bacias, assentos, pias e pisos dos sanitarios de uso publico, com saneante
domissanitério desinfetante, mantendo-os em adequadas condigdes de higienizagdo durante todo o
horario de uso previsto;

1.1.19.  Limpar e lavar os revestimentos de parede dos sanitdrios com saneante domissanitério
desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagao, durante todo o horario de uso
previsto;

1.1.20. Fazer a limpeza do quadro de sala de aula de modo adequado obedecendo as orientagbes da
Gestao da Unidade;

Semanal:
.1.Limpar atras dos moveis e arquivos;
.2.Limpar divisérias, portas, balcdes, barras e batentes;
.3.Encerar/lustrar todo mobiliario envernizado;

1.2
1.2
1.2
1.2

.3. Quinzenal:

.3.1.Retirar 0 p6 e residuos dos quadros em geral com pano Umido;
.3.2.Limpar os equipamentos de informatica;

.3.3.Cortar os gramados das areas externas de todas as Unidades;

1
1.4.1.Limpar e remover manchas em forros, paredes e rodapés;

1.4.2.Remover o p6 e limpar cortinas e persianas, com equipamentos e acessorios adequados;
1.4.3.Limpar, portas, grades, basculantes, caixilhos e janelas internas;

1.4.4.Encerar/lustrar os pisos de madeira, Paviflex, cimentado, marmore, granito, férmica, etc...;
1.4.5.Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes e fechaduras;

B - Areas Externas:

Consideram-se areas externas as areas adjacentes/contiguas as edificagbes, ajardinadas, gramadas ou revestidas
de cimento, lajota, ceramica, asfalto, etc...

1.  Os servigos serao executados pela contratada na seguinte frequéncia:

1.1.1.Varrer diariamente os pisos, patios e corredores das unidades (uma varricdo em cada turno de
funcionamento da Unidade), sem atrapalhar o andamento das atividades, sobretudo aquelas
disponibilizadas aos alunos).

1.1.2.Manter os cestos de lixo isentos de detritos, procedendo a retirada em todos os turnos de funcionamento,
sem atrapalhar o andamento das atividades, acondicionando-os em local indicado pela contratante;

1.1.3.Limpar e remover o p6 de capachos e tapetes em todos os turnos de funcionamento da Unidade e/ou
quando se fizer necessario;

1.1.4.Varrer as areas pavimentadas removendo os detritos, acondicionando em local apropriado e retirando
para local indicado pela contratante;

1.1.5.Retirar papéis, detritos, folhagens, acondicionando-os em locais apropriados, retirando-os para local
indicado pela contratante, sendo terminantemente PROIBIDA a queima dessas matérias, situado

1.2. Semanal:
1.2.1.Lavar os pisos

1.3. Mensal:
1.3.1.Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc...

C — Esquadrias internas e externas:
Consideram-se esquadrias internas as do interior das edificagbes e externas as localizadas nas fachadas das
edificacdes, cuja face externa ndo necessite de equipamento especial para execugao da limpeza.

1.  Os servigos serao executados pela Contratada na seguinte frequéncia:
1.1. Mensal:
1.1.1 Limpar todos os vidros, basculantes, portas envidragadas — face interna e externa, aplicando-lhe produtos
anti-embacgantes.
D — Cortar o gramado de todas as Unidades de Ensino:

Os gramados das Unidades de Ensino devem ser cortados com frequéncia quinzenal com maquina e insumos
fornecidos pela contratada (gasolina, éleo, nylon, lamina e demais).
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5. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

Constituem obrigagdes da contratada:

A contratada, além da disponibilizagdo de mao-de-obra:

5.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao vigente;

5.2 Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagao de Servigos, preposto (s) que tenham poderes para
resolugao de possiveis ocorréncias durante a execugao deste contratado;

5.3 Disponibilizar funcionarios selecionados e capacitados para prestagao de servigos de acordo com a quantidade
solicitada por Unidade de Ensino para a prestagdo dos servicos com suas fungdes devidamente registrados em
suas carteiras de trabalho.

5.4 Fornecer uniformes e Equipamentos de Protegéo Individual — EPI's a todos os funcionarios disponibilizados na
execugao de contratos e complementos a mao-de-obra envolvida, de acordo com o disposto no respectivo acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

5.5 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos, em perfeitas condigdes de
uso, devendo os danificados serem substituidos em até 72 horas (setenta e duas) horas. Os equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistema de prote¢do, de modo a evitar danos na rede elétrica;

5.6. Identificar as rogadeiras de modo que ndo possam ser confundidos com similares de propriedade da
contratante;

5.7. Implantar, de forma adequada, a seu critério de funcionamento a logistica necesséria a execug¢éao dos servigos
contratados, mantendo supervisao permanente dos servigos, disponivel durante o horario comercial suporte para
dar atendimento a eventuais necessidades para manutengao das areas limpas;

5.8. Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missao de garantir o bom andamento dos mesmos
permanecendo no local de trabalho, fiscalizando e ministrando a orientacdo necesséaria aos executantes dos
servigos. Este encarregado terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servigos da administragcdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas;

5.9 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito;

5.10 Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de
segurancga e medicina do trabalho;

5.11 Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagcdes da Contratante, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho tais como prevengao de incéndio
nas areas da Contratante;

5.12 Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

5.13 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os saneantes
domissanitarios, materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos e equipamentos em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagao.

5.14 Observar conduta adequada na utilizagdo dos saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos,
objetivando correta higienizagao dos utensilios e das instalagdes objeto da prestagao de servigos;

5.15 Respeitar a legislagao vigente e observar as boas praticas técnicas e ambientalmente recomendadas, quando
da aplicagao de saneantes domissanitarios, nas areas objeto do contrato;

5.16 Considerar a contratagao da jornada de trabalho em turno Unico, com carga de 44 horas semanais, executar
0s servigos de forma que interfira com o menor impacto possivel no bom andamento da rotina de funcionamento da
Contratante;

5.17. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar, nas dependéncias da Contratante receba as
puni¢cbes estabelecidas em Lei;

5.18 Atender no menor espago de tempo possivel as solicitagbes da Contratante quanto as substituigdes de
empregados nao qualificados ou entendidos como inadequados para a presta¢do dos servigos;

5.19 Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada otimizar a gestao de
seus recursos — quer humanos quer materiais - com vistas a manter a qualidade dos servigos e a satisfagdo da
Contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos;

5.20 Fornecer substancias ou materiais destinados a higienizagao, desinfecgao domiciliar, em ambientes coletivos
ou publicos, em lugares de uso comum compreendendo: Banheiros.

5.21 Na falta do de funcionario ao servigo ficara a contratada obrigada a providenciar, de imediato, sem qualquer
Onus adicional, a sua substituicdo ou a execugao do servigo com recursos extraordinarios, que execute a mesma
produtividade do funcionario faltoso, mantendo a qualidade da execugao do servigo no ponto de atendimento.

5.22 A contratada serd responsavel por quaisquer danos causados por seus empregados ao patriménio da
contratante, ou de terceiros, ainda que por omissao involuntaria;

6. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

Constituem obrigagdes da contratante:

6.1 Acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato por meio de um representante especialmente designado pela
Secretaria Municipal de Educagao.
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6.2 Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos da contratada nas
unidades atendidas.

6.3 Efetuar os pagamentos a Contratada nas condigdes e pregos pactuados.

6.4 Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa efetuar os servigos dentro das normas do
Contrato.

6.5 Nao permitir que a mao-de-obra da Contratada execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

7. FISCALIZAGAO E CONTROLE DO SERVICO:

7.1 Cabera ao MUNICIPIO fiscalizar a execugéo do Contrato, de forma imediata através da Secretaria Municipal de
Educagdo. Incumbe a fiscalizagdo a pratica de todos os atos que lhe sao proprios, definidos na legislagéo
pertinente, no Edital e seus Anexos, observado o contraditério e a ampla defesa.

8. UNIDADES DE ATENDIMENTO E SUAS AREAS:

Orgao | Area Area Externa Esquadrias Esquadrias Total
nterna interna externa

Centro de Educacéo Infantil Municipal de Palmital 318,44 127,17 9,03 9,03 463,67
Centro de Educagéo Infantil Municipal Jodo Teixeira Bastos 325 379 5,04 5,04 714,08
Centro de Educagéo Infantil Municipal Nossa Senhora da Salude 850,76 - 54,10 54,10 958,96
gienr:;ro de Educagao Infantil Municipal Professora Elizete de Oliveira 269,12 450,88 23,88 23,88 767,76
CIEP Brizoldo 406 Municipalizado Ludevis Teixeira Bastos 2.356 4.644 118,12 118,12 7.236,24
CiepBrizolao 459 Municipalizado José Bicudo Jardim 2.356 4.644 118,12 118,12 7.236,24
Colégio Municipal Casimiro de Abreu 1.050,54 1.132,46 20,16 20,16 2.223,32
Creche Municipal Maria do Carmo Motta — Tia Carminha 171,43 96,93 15,79 15,79 299,94
Creche Municipal Antonia de Souza Silva 323,59 623 20,95 20,95 988,49
Creche Municipal Emilia Bastos Muzy 426,74 - - - 426,74
Creche Municipal GelioAlvez Faria 947,96 - - - 947,96
Escola Municipal Cristiane Siqueira Salles de Carvalho 825,63 677,93 29,95 29,95 1.563,46
Escola Municipal Pastor Abel de Souza Lyrio 666,27 320,27 19,53 19,53 1.025,60
Escola Municipal Pastor Luiz Laurentino 703,05 62,52 32,98 32,98 831,53
Escola Municipal Patrick Marchon Portal 890,80 - 97,99 97,99 1.086,78
Escola Municipal Pedro dos Santos Silva- Padre Pedro 410,35 - - - 410,35
Escola Municipal Renata Tavares Bastos 410,35 - - - 410,35
Escola Municipal Rosane de Oliveira Babtista Fernandes 209,59 19,78 14,04 14,04 257,45
Escola Municipalizada Professor Moyses Silveira 201,84 55,55 4,74 4,74 266,87
Escola Municipalizada Vila Verde 141,96 179,30 9,85 9,85 340,96
Escola Municipal Padre Francisco Blasco Peres- Padre Paco 1.572,66 381,65 42,10 42,10 2.038,51
Escola Municipal Pedro Lopes Magalhaes 593,26 2.052,37 20,18 20,18 2.685,99
Escola Municipal Santa Luzia 1.368,60 599,40 - - 1.968
Pré-Escolar Anexo ao CECA Municipalizado 559,55 1.155,45 26,88 26,88 1.768,76

Total 17.949,49 17.601,66 683,43 683,43 36.918,01

9. MAO-DE-OBRA:

9.1. O quantitativo de pessoal a ser encaminhado as escolas obedece a Legislagdo Municipal, Resolugdo n®
005/2016 que estabelece normas e critérios sobre o processo de classificagdo e composicdo das Unidades
Escolares da Rede Municipal, de Ensino de Casimiro de Abreu e da outras providéncias;

9.2. Foi descontado o numero de servidores em efetivo exercicio na fungéo (concursados) para composicao final do
numero;

9.3. A empresa a ser contratada obriga-se a colocara disposicao do Municipio, durante o prazo de vigéncia do
contrato, mao de obra solicitada, conforme especificagdo abaixo:

Secretaria Municipal de Educagéo:

Item Descricao Quantidade Resolucao n2
005/2016 **
1 Prestador de Servico (ASG) 29 153
2 Encarregado 01 --

9.4. A SEMED procedeu a uma analise bem criteriosa quanto a necessidade de pessoal para atendimento a
Portaria acima citada, nesta oportunidade pudemos perceber que a Resolugao n° 005/2016 prevé um total de 153
pessoas nas 24 Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, no entanto o nimero de pessoas em exercicio
hoje (dezembro de 2017) é de apenas 124 servidores, o que perfaz uma necessidade real de 29 SERVIDORES
para atuagcdo em umas das Unidades Escolares.

9.5. Ha hoje no Municipio 22 servidores auxiliares de servigos gerais readaptados e outros 26 afastados por licenga
médica (BIM).

9.6. A SEMED procedeu a abertura do processo n® 11354/2017, para apurar esses afastamentos e readaptagdes.
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10. DA GARANTIA:

10.1. A CONTRATADA devera apresentar a contratante, no prazo de 10 dias uteis, contados da data da assinatura
do contrato, comprovante de garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
cabendo-lhe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei N°. 8.666/93.

11. VIGENCIA:

11.1 A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do respectivo
Contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma
do art. 57 da Lei n°. 8.666/93, com vistas a obtengao de pregos e condi¢des mais vantajosas para a Administragao.

12. REMUNERACAO:

12.1- Os pregos unitérios dos servigos incluem todas as despesas operacionais referentes a execugdo dos
servigos, tais como:salarios, encargos, beneficios, bem como os impostos e contribuigées incidentes sobre o
faturamento.

13. DA ESTIMATIVA:

13.1 — O valor maximo estimado do presente Projeto € de R$ 1.703.751,36 (um milhdo, setecentos e trés mil,
setecentos e cinqlienta e um reis e trinta e seis centavos) anuais, com referéncia de pregos 01/2017, conforme
planilha orgcamentéria em anexo.

14. DA FORMA DE PAGAMENTO:

14.1. Os pagamentos serao efetuados em moeda corrente do Pais, pela Secretaria Municipal de Fazenda, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos, da data final do periodo de adimplemento de cada parcela, conforme previsto
no artigo 40 da Lei Federal 8.666/93.

14.2. Caso se faga necessaria a reapresentacdo de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, para que a
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ efetue o pagamento, seré suspensa a contagem do prazo fixado neste
item, devendo esta ser retomada pelo restante do prazo, iniciando-se novamente sua contagem a partir da data da
apresentagao do respectivo documento, bem como de justificativa por escrito.

14.3. O pagamento sera efetuado através de depodsito bancario na conta corrente da CONTRATADA, conforme
informagbes apresentadas pela mesma.

14.4. As medigOes dos servigos serdo efetuadas mensalmente pelo Fiscal do Contrato e devera ao final do periodo
de adimplemento protocolar junto a Secretaria Municipal de Educagdo, as quais corresponderdo aos servigcos
efetivamente realizados e seu perfeito cumprimento, devendo discriminar a data, os servigos e o evento.

14.5. A Secretaria Municipal de Educagao apds a conferéncia entregara a CONTRATADA uma copia do Boletim de
Medigao atestado, para fins de emissdo da Nota Fiscal/Fatura, no prazo de até 2 (dois) dias corridos, contados a
partir da data de medigao dos servigos realizados durante o més.

14.6. Caberd a CONTRATADA entregar a Nota Fiscal/Fatura a Secretaria acima no prazo maximo de 02 (dois) dias
corridos, contados a partir do recebimento do "Boletim de Medig&o".

14.7. Em caso de contestagdo da medigcdo, o MUNICIPIO pagara a CONTRATADA a importancia correspondente,
apurada pelo Orgéao Fiscalizador e Coordenador, sendo a diferenga, objeto da contestacao, verificada e acertada
na medi¢do seguinte.

15. DAS PROPOSTAS:

15.1 - As propostas de pregos deverao ser apresentadas acompanhadas do detalhamento da composigao dos
valores ofertados de Mao de obra com descricdo dos Tributos e Encargos Sociais e Trabalhistas, e dos Insumos,
conforme modelo anexado. O BDI — Beneficio e despesas indiretas devera se apresentar de forma segregada,
detalhando os itens e percentuais que o compdem. O prazo de validade das propostas sera de 60 (sessenta) dias.

16. DA COMPROVAGAO DA CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL:

16.1. Comprovagdao de que efetuou visita técnica, através de seu Representante, para tomar ciéncia das
instalagcdes dos locais onde os servigos serdao executados e das dificuldades para a execugéao, bem como de que
recebeu todas as informagbes solicitadas, necessarias e suficientes para a participagdo no referido processo
licitatério, com apresentagao de atestado de visita técnica.

16.2. A Visita/vistoria sera facultativa nas unidades de atendimento, conforme item 8. As visitas deverdo ser
previamente agendadas com a Secretaria Municipal de Educagao no telefone (22) 2778-2034.

16.3. Declaragao de Registro na Delegacia do Ministério do Trabalho no Estado do Rio de Janeiro da Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA.
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16.4. Prova de cumprimento as normas regulamentadoras relativas ao SESMET — Servigo Especializado em
Medicina do Trabalho — NR n°. 04, Portaria n°. 3.214/78, da Delegacia Regional do Trabalho — DRT Lei n°.
6.514/77

16.5. Para fins de comprovacao de isengao do registro no SESMET, deverd ser visto o quantitativo de empregados,
através da relagao de informagdes sociais — RAIS.

16.6. Apresentagéao do Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO NR 7, conforme Portaria
n°. 8/96 - Lei n°. 6.514/77.

16.7. Apresentagdo do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais, -PPRA- conforme NR 7 da Portaria n°.
25/94 Lei n°. 6.514/77.

17. VALORES MAXIMOS DE CONTRATACAO:

O valor maximo permitido para a contratagdo do presente objeto sera o valor global anual de R$ 1.703.751,36 (um
milhdo, setecentos e trés mil, setecentos e cinglienta e um reis e trinta e seis centavos).

18. DISPOSIGCOES GERAIS:

18.1. Para efeito do presente Termo de Referéncia entende-se por:

CONTRATANTE a Prefeitura Municipal de CASIMIRO DE ABREU

CONTRATADA, a empresa & qual for adjudicado o contrato.

FISCALIZACAO o (s) Servidor (es) designado (s) para acompanhar e fiscalizar o servigo
Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

NICIA MARIA BARRETO DE OLIVEIRA ARAL'JJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQO
PORTARIA 031/2017
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ANEXO Il - (MODELO) CREDENCIAMENTO

Credenciamos 0(2) Sr.(Q) .ieeicvererrreeeeiiiieesiieeessier e s srer e e e sree e e snneee e e eeees , portador(a) da Cédula de Identidade n.°
........................................... € CPF N2 e, @ PaTticipar do Pregéo instaurado pela
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, sob o n.?2 __ /20__, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL,
outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da licitante
..................................................................... , CNPJ n% ..., DEM como formular propostas e

praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

( ) DECLARAMOS, sob as penas da Lei, que nossa empresa encontra-se enquadrada como
(microempresa — ME ou empresa de pequeno porte — EPP), para fins das prerrogativas da Lei Complementar n®.
123/2006.

Assinatura do responsavel pela empresa
Nome do responsavel pela empresa

Obs.:

Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar pela sociedade, a
falta de qualquer uma delas invalida o documento, salvo se for saneada no momento do credenciamento.

21



PMCA/R]J

PREFEITURA DE

PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU (asimiro de Abreu
Secretaria Municipal de Governo 7 rabathards por Mossa Gente | RUBRICA FLS

ANEXO Il - (MODELO) DECLARAGAO REQUISITOS DE HABILITAGAO

(inserir a razdo social) , CNPJ n®. , sediada
(enderego completo) , declara, sob as penas da lei, que cumpre os requisitos de habilitacao
para a participagao no Procedimento Licitatérion.® _ /20__.

Assinatura do responsavel pela empresa
Nome do responsavel pela empresa
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ANEXO V — (MODELO) DECLARACAO DE MENOR EMPREGADO
(Inciso XXXIIl do Artigo 72 da Constituicao Federal)

PESSOA JURIDICA

(nome da empresa), CPF/CNPJ n® , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a). (nome
do representante), portador(a) da Carteira de ldentidade n.° , DECLARA, para fins do disposto no
inciso V do art. 27 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro
de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

, de de
Assinatura do responsavel pela empresa
Nome do responsavel pela empresa

PESSOA FiSICA

(nome do licitante), portador(a) da Carteira de Identidade n.° , edo CPF n.® , DECLARA,
para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n®
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

, de de
Assinatura do responsavel pela empresa
Nome do responsavel pela empresa
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ANEXO VI - (MODELO) DECLARAGAO DE SUPERVENIENCIA DE FATO IMPEDITIVO DA HABILITAGAO

Ref. ao Pregao N? __ /

A firma / Empresa ,Sediada na rua
, n.t , (cidade) (estado), inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J) sob n.° por seu representante legal (Diretor gerente,

Proprietério , etc.) DECLARA, sob as penas da lei, que nao esta sujeita a qualquer impedimento legal para licitar ou
contratar com a Administragdo, inexistindo até a presente data fatos supervenientes impeditivos para sua
habilitagédo no processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de
(Local e Data)

Carimbo da Empresa
Assinatura o Representante Legal
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ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO

MINUTA DE Termo de Contrato n°. __ /201_, que entre si
celebram o MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU e a Firma
, referente a prestagao
de servigos de , ha
forma abaixo:

O MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU, inscrito no CNPJ sob o n2. 29.115.458/0001-78, estabelecido na Rua
Padre Anchieta, 234 — Centro, CEP 28.860-000, nesta Cidade, doravante denominado CONTRATANTE,

representado, neste ato, pelo(a) Secretario(a) Municipal de , o(a) Sr(a).
, brasileiro(a), portado(a)r da carteira de identidade n°.

, expedida pelo , € CPF n°. , residente e domiciliado na Rua

e, de outro lado, a firma

, inscrita no CNPJ sob 0 n°.

, estabelecida na Rua , representada

neste ato pelo seu representante legal o(a) Sr(a). , brasileiro(a),
casado(a), carteira de identidade n°. , € inscrito no CPF sob o n<
, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si, na conformidade do que

consta o0 processo administrativo n°. / , originado da Secretaria Municipal de
, objeto da licitagao sob a modalidade de Pregdo Presencialn® __ / , com base no

que dispde a Lei Federal n®. 10.520/2002, com aplicagao subsidiaria da Lei Federal 8.666/1993, justo e acordado o
presente contrato, que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA _
DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO DO CONTRATO

1. O presente contrato, que sera gerido pela Secretaria Municipal de , fundamenta-se nas Leis
Federais n® 10.520/2002 e n® 8.666/1993 e esta vinculado ao edital e anexos do Pregdo Presencial n®
_ , bem como a proposta da CONTRATADA, na conformidade do que consta 0 processo
administrativo n°. / , originado da Secretaria Municipal gestora do contrato. O detalhamento da
prestacao de servigo, bem como todas as informagbes concernentes é integrante do Anexo | — Termo de
Referéncia - do edital e do memorial descritivo, constantes do processo administrativo supracitado, e das
condigdes fornecidas pela Secretaria Municipal gestora do contrato.

1.1. O presente Contrato Administrativo e seus casos omissos serdo regidos por toda a legislagcao aplicavel a
espécie, e ainda pelas disposigdes que a complementar, alterar ou regulamentar, cujas normas, desde ja,
entendem-se como integrantes do presente instrumento. A CONTRATADA declara concordar em sujeitar-
se as estipulagdbes, sistema de penalidades e demais regras delas constantes mesmo que nao
expressamente transcritas no presente Contrato.

1.2. Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante toda a prestagdo do servigo do presente instrumento de
Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e
qualificagao exigidas na licitagdo, devendo comunicar a CONTRATANTE a superveniéncia de fato
impeditivo da manutengao dessas condig¢oes.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO E DO PRECO

2. A CONTRATADA compromete-se, por forca do presente instrumento a prestagcdo de servicos de
, ho municipio de Casimiro de Abreu, observada a legislagao
normativa pertinente. O objeto do presente Contrato importa na sua totalidade em R$
( ), sendo:

PRECO TOTAL POR

ITEM ESPECIFICACAO UNID. |QUANT. UNITARIO ITEM

Total

CLAUSULA TERCEIRA
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

3. A despesa, objeto do presente Contrato, na importancia prevista na Clausula Segunda, esta vinculada a Nota
de Empenho tipo ne. /2017, e correra a conta da Classificacdo Funcional
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, Projeto/Atividade e Elemento de Despesa

, respectivos, integrantes do Orcamento do MUNICIPIO, para o corrente

exercicio da Secretaria Municipal de

CLAUSULA QUARTA
DO PRAZO

4. O presente Contrato terd vigéncia pelo prazo de ( ) , a contar da ordem de
execugao do servigo, emitida pela Secretaria Municipal gestora do contrato.
4.1.0s servigos, objeto previsto na Clausula Segunda do presente instrumento de contrato deverdo ser
prestados de acordo com as solicitagbes da Secretaria Municipal gestora do contrato, podendo ser
prorrogado por termo aditivo, de comum acordo entre as partes, desde que nao implique em modificagcao
do objeto do contrato.

CLAUSULA QUINTA ) )
DO REGIME E DAS CONDIGOES DE EXECUGAO

CLAUSULA SEXTA
DO RECEBIMENTO DO OBJETO

6. O objeto do presente Contrato sera entregue na forma prevista no art. 73, inciso Il da Lei Federal n®. 8.666/93.

6.1.0 recebimento provisério do objeto da licitagdo ndo exclui a responsabilidade civil a ele relativa, nem a
ético-profissional, pela sua perfeita execugao e dar-se-a, mediante Termo de Aceite, se satisfeitas todas
as condigdes previstas em edital.

6.2. O servico em evidente desconformidade com as especificagdes exigidas sera recusado, sob total
responsabilidade do fornecedor, que devera providenciar a execug¢ao do servigo adquirido dentro do prazo
previsto.

6.3. O recebimento definitivo do servigo dar-se-a:

6.3.1. apos verificagdo que constate a integridade e corregao dos servigos;
6.3.2. apos a verificagao da conformidade com quantidades e especificagdes do objeto.

6.4.No caso de consideradas insatisfatérias as condi¢gdes dos servigos recebidos provisoriamente, sera lavrado
o Termo de Recusa, contendo as desconformidades, devendo o servico rejeitado ser refeito
imediatamente, quando serdo realizadas novamente as verificagbes antes referidas e aplicadas as
penalidades cabiveis ao infrator conforme constante do contrato.

CLAUSULA SETIMA
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7. Os servigos objeto do presente Contrato serdo pagos da seguinte forma:

7.1.0 pagamento serd realizado em até 30 dias apds a apresentacdo da nota fiscal, que devera ser
apresentada apos a execugao do servigo, para fins de verificagao de eventuais descontos, decorrentes de
penalidades impostas a CONTRATADA, por descumprimento de obrigagdes contratuais.

7.2.Da nota fiscal deverao constar os servigos prestados, e apds devidamente conferida e atestada, por 02
(dois) servidores da CONTRATANTE, que ndo o ordenador da despesa, sera posteriormente
encaminhada para pagamento, sendo processada em conformidade com a legislagao vigente.

7.3.Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito ao pleito do reajustamento de pregos.

7.4. “Ficam obrigados a emitir Nota Fiscal Eletrdnica — NF-e, a partir de 12 de dezembro de 2010, os
contribuintes que, independentemente da atividade econémica exercida, realizem operagées: | - destinadas a
Administragdo Publica direta ou indireta, inclusive empresa publica e sociedade de economia mista, de
qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios” (Protocolo ICMS 42/2009,
Clausula Segunda);

7.5. Na ocasido do pagamento a ser efetuado, observadas as condigbes especificas da
CONTRATADA, aplicar-se-a, no que couber, o disposto na Lei Federal No. 9.430, de 27 de dezembro de
1996, na Lei Federal N? 8.212, de 24 de julho de 1991 e na Lei Complementar No. 116, de 31 de julho de
2003, combinada com a correspondente Lei Municipal, com as alteragdes e regulamentacdes posteriores.

7.6. No caso de a CONTRATADA ser enquadrada nas hip6teses de nao retengao constante do Art. 4°,
ou como pessoa juridica amparada por medida Judicial constante do Art. 36, ambos da instrugdo normativa
SRF, n® 1.234, de 11.01.2012, devera apresentar juntamente com o documento de cobranga a comprovagao
exigida na referida instrugdo normativa, sob pena de retengao de tributos da fonte;

7.7. Ocorrendo atraso no pagamento das obrigagdes desde que este atraso decorra de culpa da
CONTRATANTE, o valor devido sera acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo de multa, além de
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0,033% (trinta e trés milésimo por cento) por dia de atraso, a titulo de compensacgéao financeira, a serem
calculados sobre a parcela devida;

7.8. O pagamento da multa e da compensagao financeira a que se refere o subitem anterior sera
efetivado mediante a autorizagao expressa da Secretaria Municipal de Fazenda, em processo préprio, que se
iniciara com requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario (a) Municipal de Fazenda;

7.9. Caso a CONTRATANTE efetue pagamento devido a contratada em prazo inferior a 30 (trinta) dias,
sera descontada da importancia devida o valor correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimo por cento) por
dia de antecipagao;

7.10. Na hipétese de o documento de cobranga apresentar erros, fica suspenso o prazo para o
pagamento respectivo, prosseguindo-se a contagem do prazo somente apds apresentacdo da nova
documentacao isenta de erros.

CLAUSULA OITAVA ]
DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

8. A CONTRATANTE obriga-se a:

8.1.exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagcao de todas as etapas dos servigos supracitados, inclusive
designando um ou mais fiscais do contrato, nos termos do art. 67 da Lei Federal n% 8.666/1993; A
existéncia e atuacdo da fiscalizagdo do CONTRATANTE em nada restringem as responsabilidades
Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne aos servigos contratados, e as suas
consequéncias e implicagdes, préximas ou remotas.

8.2. expedir a Ordem de Execugado do Servigo ou documento equivalente;

8.3.esclarecer eventuais duvidas sobre detalhes dos servigos a serem executados e possiveis interferéncias
que porventura ndo tenham sido suficientemente esclarecidas ou previstas;

8.4. notificar, por escrito, a CONTRATADA a ocorréncia de quaisquer imperfeicdes no curso da execugao dos
servicos, fixando prazo para a sua corregao;

8.5.efetuar o pagamento devido pela execugao do objeto, desde que cumpridas todas as formalidades e
exigéncias do contrato;

CLAUSULA NONA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9. A CONTRATADA obriga-se a:

9.1. executar o servigo com eficiéncia e qualidade, dentro dos prazos estipulados pela Secretaria gestora do
contrato;

9.2.informar ao gestor do contrato, assim que identificar, qualquer anomalia, que impeca a perfeita execugao
dos servigos, solicitando novos prazos, se necessarios.

9.3.Fornecer, as suas custas, todos os materiais, ferramentas, insumos e mao de obra, necessarios a
execucao dos servicos;

9.4. Reparar, corrigir, modificar e substituir, a suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que
se verificarem quaisquer defeitos de fabricacao.

9.5. nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-la na execug¢éo do contrato;

9.6.tomar as medidas preventivas necessérias para evitar danos ao CONTRATANTE e a terceiros, em
consequéncia dos servigos, inclusive os que possam afetar os servigos a cargo de concessionarias;

9.7.ser Unica, integral e exclusivamente responsavel, em qualquer caso, por todos os danos e prejuizos, de
qualquer natureza, que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, provenientes da prestacdo dos
servigos, objeto deste contrato, respondendo por si e por seus sucessores, ficando obrigados a repara-los
imediatamente, quaisquer que tenham sido as medidas preventivas adotadas;

9.8.ser também responsavel por todos os 6nus ou obrigagbes concernentes as legislagdes sociais, fiscais,
securitarias ou previdenciarias, bem como por todas as despesas decorrentes da execug¢ao de eventuais
trabalhos extraordinarios, despesas com instalagbes e equipamentos necessarios aos Servigos
contratados, e, em suma, todos 0s gastos e encargos com material e mao-de-obra necessaria a completa
realizagao da prestagdo de servigos, até a sua entrega, perfeitamente concluida;

9.9. assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagao;

9.10.disponibilizar profissionais com qualificagao técnica adequada para a prestagdo dos servigos contratados;

9.11.responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de seus cooperados, prepostos ou
subordinados, e, ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados por eles, ao CONTRATANTE ou a
terceiros;

9.12. responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na legislagdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante
a execugao deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

9.13. responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execugao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou continéncia;

9.14. responsabilizar-se por qualquer énus decorrente de desconhecimento, incompreensdo, duvidas ou
esquecimento de qualquer detalhe relativo a execugao do objeto.
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9.15. Enviar mensalmente comprovagdo do pagamento dos salarios dos funcionarios vinculados ao contrato,
referente ao més imediatamente anterior ao referido na nota fiscal.
9.16. Enviar mensalmente a seguinte documentagao, conforme IN n°001/17 SMCI:

9.16.1. Certiddo Negativa de Débito referente a tributos Federais, Divida Ativa da Unido e Previdéncia —
CND, devidamente acompanhada do comprovante de pagamento da Guia de Previdéncia Social —
GPS da competéncia anterior ao periodo de execugao dos servigos;

9.16.2. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, devidamente acompanhado do comprovante de
pagamento da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF da competéncia anterior ao periodo de
execugao dos servigos;

9.16.3. Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional — DAS, devidamente acompanhado do
comprovante de pagamento da competéncia anterior ao periodo de execugédo dos servigos, para os
casos das empresas optantes;

9.16.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

9.16.5. Certidao Negativa de Tributos Municipais (empresas sediadas no municipio).

Paragrafo Primeiro — O CONTRATANTE néo sera responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente contrato, bem como
por qualquer dano na indenizagao a terceiros em decorréncia de atos da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados;

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA nao podera, em hip6tese alguma, caucionar ou
utilizar o presente instrumento para qualquer operagao financeira.

CLAUSULA DECIMA
DA INEXISTENCIA DE VINCULO

10. A presente contratagao nao cria vinculo empregaticio ou estatutario entre 0 CONTRATANTE e os profissionais
que executardo o servigo, nem gera para estes o direito de serem posteriormente admitidos como servidores
municipais e nem o de serem aproveitados nos 6rgaos da administragdo direta ou indireta ou, ainda, fundagao
instituida ou mantida pelo Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA ALTERAGAO DO CONTRATO

11. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.? 8.666/93, desde que haja interesse da
CONTRATANTE, com a apresentagao das devidas justificativas.
11.1. Caso o contrato alcance duragao superior a 01 (um) ano, contado da data de apresentagdo da proposta
na licitagdo, sera facultado a CONTRATADA solicitar reajuste de valor, utilizando-se o indice
. A solicitacdo sera analisada e comparada aos pregos praticados no mercado, e somente
serd deferida se mantida a vantajosidade para a Administragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA RESCISAO

12. O presente contrato podera ser rescindido, nos termos dos artigos 78, 79 e 80 da Lei n? 8.666/93, nos
seguintes casos:

12.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados
ou estimados.

12.2. No procedimento que visa a rescisao do contrato, sera assegurado o contraditério e a ampla defesa,
sendo que, depois de encerrada a instrugao inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

12.3. Arescisao do presente Contrato podera ser:

12.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos incisos | a
Xl e XVII do Art. 78 da Lei Federal n® 8.666/1993; Nesses casos, a rescisdo podera acontecer
independentemente de aviso, interpelagdo ou notificagao judicial, sem que a contratada, por isso,
tenha direito a qualquer reclamacgéo ou indenizagao, salvo o executado até o momento da rescisao.

12.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no presente processo administrativo,
desde que haja conveniéncia para a Administragao;

12.3.3. Judicial, nos termos da Legislagao.

12.4. A rescisdo contratual provocada pela inadimpléncia da contratada acarretara aplicagdo das sangoes
previstas na Lei Federal n®. 8.666/93, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS SANCOES

13. Ressalvados os casos de forga maior, devidamente comprovado a Juizo do Municipio, a CONTRATADA
incorrera em multa quando houver atraso na prestagao dos servigos objeto do presente contrato;

13.1. O valor da multa sera calculado a razdo de 1% (um por cento) por dia de atraso, sobre valor do
contrato;

13.2. Pela inobservancia das especificagdes ou pela pratica de irregularidades ou omissdes na execugao dos
servigos objeto do presente instrumento a multa sera de 10% (dez por cento), sobre valor do contrato;

13.3. Outras faltas cometidas pela CONTRATADA sem que seja prevista penalidade para o caso, a multa
sera de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato por infragao;

13.4. As multas impostas 8 CONTRATADA em decorréncia desse Contrato serdo solvidas por ela na ocasiao
do pagamento dos servigos;

13.5. A CONTRATADA, assiste o direito de solicitar reconsiderag¢ao por escrito ao municipio, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, contados da data da notificagdo recebida, que serd decidida pela autoridade
competente em 5 (cinco) dias, relevando ou ndo a multa.

13.6. Sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis nos termos da Lei Civil, o Municipio podera
impor &8 CONTRATADA, pela inexecugéo total ou parcial das obriga¢des assumidas neste instrumento, as
seguintes sancgoes:

11.3.1 Adverténcia;

11.3.2 Multa administrativa graduavel conforme a gravidade da infragdo e no valor vigente a data de sua
imposi¢édo, ndo podendo, no entanto, o seu valor total, exceder ao equivalente a 10% (dez por cento)
do valor do Contrato;

11.3.3 Suspensao temporaria de participagdo em Licitagdo e impedimento de contratagdo com o Municipio,
por prazo de 120 (cento e vinte) dias;

11.3.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com o Municipio enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o Municipio pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de sangao aplicada no inciso anterior;

11.4 Os atos de aplicagao de sangao serao motivados e obrigatoriamente publicados na imprensa local;

115 A CONTRATADA devera efetuar o pagamento da multa dentro de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena
de rescis&o unilateral do Contrato.

11.6 E facultada a defesa prévia da CONTRATADA no respectivo Processo Administrativo, solicitado por
escrito a autoridade competente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis que serd decidida pela mesma
autoridade, relevando ou n&o a sang&o.

Paragrafo Unico — As penas acima referidas serdo propostas pela fiscalizagdo e impostas pela
autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA COBRANCA JUDICIAL

12 A cobranga judicial de quaisquer quantias devidas ao CONTRATANTE e decorrentes do presente termo far-
se-a pelo processo de execugao fiscal.
12.3 Se a CONTRATANTE tiver que ingressar em Juizo, a CONTRATADA respondera pelos honorarios de
advogado, fixados, desde ja, em 20% (vinte por cento) do valor da causa, além de eventuais despesas
direta ou indiretamente relacionadas com a cobranga prevista na Clausula anterior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO CASO FORTUITO E DA FORGCA MAIOR

13 Sao considerados casos fortuitos ou casos de forga maior, para isengdo de multas, quando o atraso na
entrega contratada decorrer de:
13.3 Calamidade Publica;
13.4 outros que se enquadrem no conceito do art. 393 do Cddigo Civil Brasileiro, devidamente comprovadas
por laudo pericial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

14 O presente contrato nao podera ser objeto de cessao ou transferéncia no todo ou em parte, a ndo ser com o
prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE, sob pena de imediata rescisao.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO FORO

15

Fica eleito o foro da Comarca de Casimiro de Abreu com renlncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor
e na presenga das suas testemunhas abaixo subscritas.

Casimiro de Abreu, _ de de

Secretario Municipal de

Representante:
CONTRATADA

Testemunhas:
1.
CPF:
2.
CPF:
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ANEXO VIII - ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA
A situagao financeira das licitantes sera aferida por meio dos indices de: liquidez corrente - LC, liquidez geral - LG e
solvéncia geral - SG.

LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

LG= Ativo Circulante (+) Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante (+) Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo Total
Passivo Circulante(+) Exigivel a Longo Prazo

Os indices calculados, obrigatoriamente, acompanhardo as demonstragdes contabeis, sendo consideradas
habilitadas as empresas que apresentarem os seguintes resultados:

Liquidez corrente indice maior ou igual a 1,00
Liquidez geral indice maior ou igual a 1,00
Solvéncia geral indice maior ou igual a 1,00

OBS: O documento devera conter a assinatura original do contador.
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ANEXO IX - MODELO DE DECLARAGAO DE ACEITAGAO DE TODAS AS CONDIGOES DO EDITAL

A

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu — PMCA

Rua Padre Anchieta, 234 — Centro, Casimiro de Abreu — RJ.
Comissao Especial de Licitagao - Pregédo

Ref.: Pregao / N® /

Para efeito do Edital em referéncia, declaramos o seguinte:

1. Que o prazo de validade dos pregos e condigbes da nossa proposta é de 60 (Sessenta) dias corridos, apds o
encerramento do Certame.

2. Que aceitaremos todas as condi¢des contidas neste Edital e seus anexos.

3. Que os produtos e/ou Servigos ofertados atendem satisfatoriamente ao fim a que se destina, com qualidade,
originalidade, rendimento e seguranga, sob pena da aplicagdo das Penalidades Legais.

4. Que os Precos ofertados ja estao inclusos todos os impostos pertinentes.

5. Que o nosso CNPJ é , referente ao seguinte endereco:

6. Que o0 nosso telefone é (__) . Que 0 nosso e-mail é
7. Que os pregos apresentados refletem os de mercado no momento;

a) compreendem todas as despesas incidentes sobre o objeto licitado, tais como impostos, tarifas, taxas, fretes,
seguros, etc...;

b) sdo irreajustaveis durante a validade da proposta;

8. Declara ter ciéncia que uma vez apresentada a proposta de precos, ndo sera admitida desisténcia da mesma,
cancelamentos, retificagdes de pregos, alteragdes ou alternativas nas condigdes/especificagdes estipuladas;

9. Condigoes e prazo de garantia, conforme o disposto no Anexo | e da Proposta de Pregos Anexo IV, deste Edital,
salvo se a proposta contemplar condigdes e prazos mais vantajosos a PMCA;

10. Que os pagamentos serdo creditados na conta- corrente abaixo discriminada:

Local e data.

Empresa
Assinatura do Representante

Obs.: Esta declaragdo devera ser apresentada em papel timbrado da empresa e colocada no Envelope “A” —
Proposta de Pregos.
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ANEXO X
(MODELO)

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A Empresa ,com sede na , inscrita no
CNPJ n , vem, por intermédio do representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da carteira de Identidade n e do
CPF/MF , DECLARAR, sob as penas da Lei, que é

(MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE), que cumpre os requisitos legais
para efeito de qualificagdo como ME-EPP e que ndo se enquadra em nenhuma das hipéteses elencadas no
Paragrafo 4° do art. 32 da Lei Complementar n 123/2006, estando apta a usufruir dos direitos de que
tratam os Artigos 42 a 49 da mencionada Lei, ndo havendo fato superveniente impeditivo da participacdo no
presente certame.

, _de_ de201_

Representante Legal

Obs.: Esta declaracdo devera ser apresentada em papel timbrado da empresa e entregue fora de qualquer
envelope.
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_ ANEXO XI
DECLARACAO DE VISITA AO LOCAL DOS SERVICOS

Declaro para fins de participagdo no Pregao Presencial n.2 ..../....., relativa as obras e/ou servigos de
..... que a
=Y 0] o] (T3 VPSP
............................................................................................. representada por seu responsavel técnico o Sr
....................................................................................................... CREA n? ... jomou

conhecimento do servigos, tendo inclusive visitado o local e esta ciente das caracteristicas e eventuais dificuldades,
assim como das necessidades para sua execugao.

Rio de Janeiro, ............... de i de20

Secretario da Secretaria Municipal de obras, Servigos Publicos e Transporte
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ANEXO XII

REFERENCIA DE MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS:

1. Prazo da Contratacao:

O prazo de vigéncia da contratagcdo desta licitagdo sera de 12 (doze) meses, a iniciar no dia util seguinte ao
recebimento da Ordem Inicial dos Servi¢cos emitida pela Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

O prazo podera ser prorrogado, mantidas as demais condigdes desta contratagdo e assegurada a manutengao do
equilibrio econémico e financeiro do contrato, desde que ocorra algum dos motivos elencados no Paragrafo 1° e/ou
no inciso Il do art. 57 da Lei Federal 8.666/93, devidamente autuados no processo

2.  Valor da Proposta:

Importa a presente proposta o valor global de R$ (valor por extenso).

O preco acima ofertado considera todas as despesas operacionais referente 4 execugao dos servigos tais
como: saldrios, encargos, beneficios, etc, bem como os impostos e as contribuicdes incidentes sobre o
faturamento.

3. Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias:

4. Anexos da Proposta:

4.1. Compdem os anexos da proposta a Planilha de Pregos Unitarios (Termo de Referéncia — Cargos -
anexo Xlll) -mdédulos de | até VI
5. Declaramos formalmente que a presente Proposta de Pregos foi elaborada com pleno conhecimento das
condigbes de execugao dos servigos a serem realizados, bem como as normas legais referentes ao
controle e & fiscalizagao, quanto & execugao de todo o objeto contratual.

6. Dados Bancarios:
Banco:

Agéncia:
Conta corrente:
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Objeto: salubridade e higiene, com a disponibilizagdo de mao-de-obra, materiais e equipamentos, através da
Secretaria Municipal de Educagao nos Iméveis préprios e locados da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

1 Tipo de Servigo /fungéao

Quantidade

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

1

2 Salario Normativo da Categoria Profissional

R$ 1.052,34

3 Categoria Profissional

4 Data Base da Categoria

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

VALOR

Salario Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Hora noturna Adicional

Hora Extra + Adicional 50%

Intervalo Intrajornada

ITO(MM|O|O|wm|>|=

QOutros (especificar)

Total da Remuneracgao

MODULO 2 - BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS

BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS

VALOR

Auxilio Transporte

Auxilio Alimentacao

Assisténcia Médica e familiar — (clausula 24) CCT

Auxilio Creche

Seguro de Vida, Invalidez e funeral

Contribuicdo Assistencial (clausula 52) CCT

Lanche

Consultas Exames Médicos - SESMT - NR-7 (2,70% Piso da Fungao)

— T MmO |m|> |-

Cesta Natalina (CCT - 1/12 avos)

Total dos Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3- INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS

VALOR

Uniformes (2 conjuntos por empregado)

Materiais (Em Planilha a parte)

Ferramentas (Em Planilha & parte)

O|0|m|(>|—

EPI's (Boné, Bota, Luva Pigmentada, Luva Borracha, Oculos)

Total dos Beneficios Mensais e Diarios
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MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4.1. Encargos Previdenciarios e FGTS % R$
A INSS 20,00%
B SESI OU SESC 1,50%
'C SENAI OU SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salario Educacgao 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro de Acidente de Trabalho 2,00%
H SEBRAE 0,60%
Total (4.1) 35,80%
4.2. 13% Salario e Adicional de Férias % R$
A 13° Salario 8,33%
' B Adicional de Férias (1/3 Constitucional) 2,78%
Subtotal
C Indicéncia 4.1 sobre 4.2 3,98%
Total (4.2) 15,09%
4.3. Licenca Maternidade % R$
A Licenca Maternidade 0,07%
B Indicéncia 4.1 sobre 4.3 0,025%
Total (4.3) 0,095%
4.4. Provisdo para Rescisdo % R$
A Aviso Prévio Indenizado 0,41%
B Incidéncia 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,15%
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,20%
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
E Incidéncia 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,69%
F Multa Do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00%
TOTAL 7,39%
4.5. Custo Reposicao Profissional Ausente % R$
A Férias 8,33%
8 Auséncia por doenga 1,39%
C Licenga paternidade 0,02%
D Auséncias Legais 0,28%
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33%
F Outros
Subtotal 10,35%
Incidéncia 4.1 sobre Custo de reposigao Auséncia 3,71%
G Total (4.5) 14,06%
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QUADRO RESUMO DO MODULO 5 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS--

5 ENCARGOS SOCIAIS E % VALOR
5.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 35,80%
5.2 13? Salario + Adicional de Férias 15,09%
5.3 Licenga Maternidade 0,095%
5.4 Provisao para Rescisao 7,39%
5.5 Custos de Reposicdo de profissional Ausente 14,06%
5.6 Outros
TOTAL 72,44%

MODULO 6 -CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E % VALOR
A Custos Indiretos (Administracao)
B Tributos Federais
B.1 — PIS
B.2 — COFINS
Tributos Municipais
B.3 -155
C Lucro

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS)

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL POR

EMPREGADO (Auxiliar de Servicos Gerais) VALOR
A Modulo 1 — Composi¢ao da remuneragao
B Modulo 2- beneficios mensais e diarios
C Modulo 3 — Insumos diversos
D Médulo 4 e 5 - Encargos Sociais e Trabalhistas

SUBTOTAL (A+B+C+D)

E Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucros

Valor por empregado (auxiliar de limpeza)
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Tipo de Servigo /fungéao

Quantidade

Encarregado

1

Salario Normativo da Categoria Profissional

R$ 1.091,12

Categoria Profissional

Data Base da Categoria

MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

VALOR

Salario Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Hora noturna Adicional

Hora Extra + Adicional 50%

Intervalo Intrajornada

ITIOM|M|O|0O|m|>|=

Outros (especificar)

Total da Remuneracgao

MODULO 2 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

VALOR

Auxilio Transporte

Auxilio Alimentacao

Assisténcia Médica e familiar — (clausula 24) CCT

Auxilio Creche

Seguro de Vida, Invalidez e funeral

Contribuicao Assistencial (clausula 52) CCT

Lanche

Consultas Exames Médicos - SESMT - NR-7 (2,70% Piso da Funcéo)

— [T MM[O|0|m|>|=

Cesta Natalina (CCT - 1/12 avos)

Total dos Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3- INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS

VALOR

Uniformes (2 conjuntos por empregado)

Materiais (Em Planilha a parte)

Ferramentas (Em Planilha & parte)

O|0|m|(> |~

EPI's (Bone, Bota, Luva Pigmentada, Luva Borracha, Oculos)

Total dos Beneficios Mensais e Diarios
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4.1. Encargos Previdenciarios e FGTS % R$
A INSS 20,00%
B SESI OU SESC 1,50%
'C SENAI OU SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salario Educacgao 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro de Acidente de Trabalho 2,00%
H SEBRAE 0,60%
Total (4.1) 35,80%
4.2. 13% Salario e Adicional de Férias % R$
A 13° Salario 8,33%
B Adicional de Férias (1/3 Constitucional) 2,78%
Subtotal
C Indicéncia 4.1 sobre 4.2 3,98%
Total (4.2) 15,09%
4.3. Licenca Maternidade % R$
A Licenca Maternidade 0,07%
B Indicéncia 4.1 sobre 4.3 0,025%
Total (4.3) 0,095%
4.4. Provisdo para Rescisdo % R$
A Aviso Prévio Indenizado 0,41%
B Incidéncia 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,15%
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,20%
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
E Incidéncia 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,69%
F Multa Do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00%
TOTAL 7,39%
4.5. Custo Reposicao Profissional Ausente % R$
A Férias 8,33%
8 Auséncia por doenga 1,39%
C Licenga paternidade 0,02%
D Auséncias Legais 0,28%
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33%
F Outros
Subtotal 10,35%
Incidéncia 4.1 sobre Custo de reposigao Auséncia 3,71%
G Total (4.5) 14,06%
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QUADRO RESUMO DO MODULO 5 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS--

5 ENCARGOS SOCIAIS E % VALOR
5.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 35,80%
5.2 13? Salario + Adicional de Férias 15,09%
5.3 Licenga Maternidade 0,095%
5.4 Provisao para Rescisao 7,39%
5.5 Custos de Reposicdo de profissional Ausente 14,06%
5.6 Qutros
TOTAL 72,44%
MODULO 6 -CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E % VALOR
A Custos Indiretos (Administracao)
B Tributos Federais
B.1 - PIS
B.2 — COFINS
Tributos Municipais
B.3 -155
C Lucro

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS)

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL POR EMPREGADO

(Auxiliar de Servicos Gerais) VALOR
A Modulo 1 — Composi¢ao da remuneragao
B Modulo 2- beneficios mensais e diarios
C Modulo 3 — Insumos diversos
D Médulo 4 e 5 - Encargos Sociais e Trabalhistas

SUBTOTAL (A+B+C+D)

E Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucros

F Valor por empregado (auxiliar de limpeza)

NICIA MARIA BARRETO DE OLIVEIRA ARI:\UJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA 031/2017
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ANEXO XIV

RELACAO DE IMOVEIS E SUAS AREAS

Relacdo dos Iméveis, Endereco e Areas:

Objeto: Servigos de limpeza, asseio e conservagao predial, visando a obten¢éo de adequadas condigdes de salubridade e higiene, com a disponibilizagdo de mao-de-obra, materiais
e equipamentos, nos iméveis préprios e locados da Secretaria Municipal de Educacéo da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

ltem ] ; Esquad ;
Horario de Turno Area Area rias Esquadrias Area
Imovel Enderecgo Funcioname | Trabalh | Interna | Externa | (Interna | (Externa) Total
nto o )
(M?) (M2) (M?) (M2) (M2)
Centro de Educacéao Infantil Municipal de | Rua Sao Sebastido, sn® .Palmital — Barra R
1.1 Palmital de S&o Joao . Casimiro de abreu — RJ 7has 18h 1 318,44 127,17 9.03 9,03 463,67
Centro de Educacao Infantil Municipal Rua Lembrancas, n° 620. Vila Nova, Barra R
1.2 Joao Teixeira Bastos de Sao Joao, Casimiro de Abreu — RJ 7has 18h 1 325 379 5,04 5.04 714,08
Centro de Educacao Infantil Municipal Rua Padre José Maria lanes Garcia, sn®. R
1.3 Nossa Senhora da Saude Matarura. Casimiro de Abreu — RJ 7has 18h 1 850,76 ) 54,10 54,10 958,96
Centro de Educacgéo Infantil Municipal Rua Tancredo Mendes Paix&o, 392.Lt. N
1.4 Professora Elizete de Oliveira Pinto Célio Sarzedas — Casimiro de Abreu — RJ 7has 18h 1 269,12 [ 450,88 23,88 23,88 767,76
o L Rua Jerénimo Gongalves, n® 1831. Vila
1.5 | CIEP Brizolao 406 Municipalizado Nova — Barra de S&o Jodo — Cas. De 7h as 22h 1 2356 | 4644 | 11812 | 11812 | 7.236,24
Ludevis Teixeira Bastos Abreu — RJ
16 C'IEP Brizoléo 459 Municipalizado José Rua' Fg’lbio José Ribeiro, 3212. Centro. 7h as 22h 1 2356 4.644, 118,12 118,12 7.236,24
Bicudo Jardim Casimiro de Abreu — RJ
L. - - Rua Coronel Castro, n? 267. Barra de Sao N 1.050,5 | 1.1324
1.7 Colégio Municipal Casimiro de Abreu Jod0 — Casimiro de Abreu — RJ 7h as 18h 1 4 6 20,16 20,16 2.223,32
Creche Municipal Maria do Carmo da Rua Jovenito Rodrigues dos Santos, sn®. R
18 Motta - Tia Carminha Professor Souza — Casimiro de Abreu — RJ 7has 18h 1 171,43 96,93 15,79 15,79 299,94
. . . Avenida dos Bandeirantes, n? 106. Centro. N
1.9 Creche Municipal Antonia de Souza Silva Casimiro de Abreu — RJ 7h as 18h 1 323,59 623 20,95 20,95 988,49
o - Rua Renato Perlingeiro Salles, sn®. Rio 5
1.10 | Creche Municipal Emilia Bastos Muzy Dourado — Casimiro de Abreu — RJ 7h as 18h 1 426,74 - - - 426,74
. . . Rua Desejos, sn®. Vila Nova — Barra de N
1.11 | Creche Municipal Gelio Alves Faria S30 Jodo — Casimiro De Abreu — RJ 7h as 18h 1 947,96 - - - 947,96
112 Escola Municipal Christiane Siqueira Rua_dg Estacéo, sn®. Rio Dourado — 7h as 22h 1 82563 677.93 29.95 29.95 1.563,46
Salles de Carvalho Casimiro de Abreu — RJ.
113 Escola Municipal Pastor Abel de Souza Loteamento Peixe Dourado 2, Sne. Barra 7h as 18h 1 666,27 | 320,27 19,53 19,53 1.025,60

Lyrio

de Sao Jodo — Casimiro De Abreu — RJ
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Rua Prefeito José Bicudo Jardim, sn®

1.14 | Escola Municipal Pastor Luiz Laurentino Bairro Industrial — Casimiro de Abreu — 7h as 18h 1 703,05 62,52 32,98 32,98 831,53
RJ.
. . Rua Padre Anchieta, 106. Centro — N
1.15 | Escola Municipal Patrick Marchon Portal Casimiro de Abreu — RJ 7h as 18h 1 890,80 - 97,99 97,99 1.086,78
Escola Municipal Professora Pedro dos Lotes de 3 ao 6 da quadra 41, Jardim
1.16 ) Miramar - Barra de Sado Joao — Casimiro 7h as 18h 1 410,35 - - - 410,35
Santos Silvas - Padre Pedro
De Abreu — RJ
2 -
1.17 | Escola Municipal Renata Tavares Bastos Ru~a Bernar'do. Gomes, © 510. Barra de Sao 7h as 18h 1 410,35 - - - 410,35
Jodo — Casimiro De Abreu — RJ
" . Avenida dos Passaros, sn® Quadra L.
1.1g | Escola Municipal Rosane de Oliveira Res. Ecol. Barra do Sana — Casimiro De 7h as 18h 1 209,59 | 19,78 | 14,04 14,04 057,45
Baptista Fernandes
Abreu — RJ
Escola Municipalizada Professor Moysés | Rua Candido Pimentel, sn°. Boa N
1.19 Silveira Esperanga. Casimiro de Abreu — RJ 7has 18h 1 201,84 55,55 4,74 4,74 266,87
i Qo i —
1.20 | Escola Municipalizada Vila Verde Fazenda Vila Vervde, sn®. Vila Verde 7h s 18h 1 14196 | 1793 | 985 9,85 340,96
Casimiro de Abreu — RJ
Escola Municipal Padre Francisco Blasco | Rua Tancredo Mendes Paixao, sn®. Jardim R 1.572,6
1.21 Peres - Padre Paco Aparecida — Casimiro de Abreu — RJ 7has 18h 1 6 381,65 42,10 42,10 2.038,51
- Rua S&o Sebastido, sn?. Palmital - Barra R 2.052,3
1.22 | Escola Pedro Lopes Magalhaes de SA0 Joo — Casimiro De Abreu — RJ 7h as 18h 1 593,26 7 20,18 20,18 2685,99
" . Avenida Nossa Senhora Aparecida, sn®. R 1.368,6
1.23 | Escola Municipal Santa Luzia Professor Souza — Casimiro de Abreu — RJ 7h as 22h 1 0 599,40 - - 1.968
. — oo ~
124 Pré gspolgr Anexo ao CECA Pra'ga. Feliciano Sodré, sn®. Centro 7h as 18h 1 559,55 1.1554 26.88 26.88 1.768.76
Municipalizado Casimiro de Abreu — RJ 5
Total 17.949,49 | 17.601,66 683,43 683,43 36.918,01
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ANEXO XV - MAO DE OBRA DE AUXILIAR DE LIMPEZA

Objeto: Servigos de limpeza, asseio e conservagao predial, visando a obtengdo de adequadas condi¢des de salubridade e higiene, com a disponibilizagdo de mao-de-obra, materiais e equipamentos, nos iméveis proprios e locados da Secretaria Municipal de
Educacéao da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

Item Unidade ou Horério de Carga Tur Area Produg Frequ | Quantid Area Produg Frequé | Quantid Esqua Produg Frequé | Quantid Esqua Produg Freq Quan Area Quan Quan
local dos Funcionam Horari nos Interna ao éncia ade Extern ao ncia ade drias ao ncia ade drias ao uénc tidad Total tidad tidad
servigos ento ap/ (m2) funcion Auxiliar a(m?) funcion Auxiliar (face funcion Auxiliar (face funcion ia e (m2) e e
dia ario Limpez ario Limpez extern ario Limpez interna ario Auxili Auxili Auxili
Turno a Turno a a) (m?) Turno a ) (m2) Turno ar ar ar
(m2) (m2) (m2) (m2) Limp Limp Limp
eza eza eza
por
Turno
CEl - Centro
de Educacédo PO
1| Infanti 07002 8 1 | s18aa | 600 | 0% | os3 | 12717 | 1200 | 10000 | 0,10 9,03 10 | 0034 | 0083 | 9,03 220 | %% | 0041 | 46367
Municipal de !
Palmital
CEl - Centro
de Educacédo
Infantil 07:00 as 1.000 0,03
2 Municipal 18:00h 8 1 325 600 0 0,54 379 1200 1,0000 0,31 5,04 110 0,034 0,046 5,04 220 4 0,023 714,08
Jodo Teixeira
Bastos
CEl - Centro
de Educacédo
Infanti 07:00 as 1,000 0,03
3 Municipal 18‘_00h 8 1 850,76 600 ’ 0 1,41 1200 1,0000 0,00 54,1 110 0,034 0,501 54,1 220 4 0,250 958,96
Nossa ’
Senhora da
Saude
CEl - Centro
de Educacédo
Infanti 07:00 as 1,000 0,03
4 Municipal 1é-OOh 8 1 269,12 600 ’ 0 0,44 450,88 1200 1,0000 0,37 23,88 110 0,034 0,220 23,88 220 4 0,110 767,76
Professora ’
Elizete de O.
Pinto
CIEP Brizolédo
406 07:00 as 2.356, 1,000 4.644, 0,03 7.236,2
5 LudevisTeixei 25-00h 8 1 00 600 0 3,92 00 1200 1,0000 3,87 118,12 110 0,034 1,095 118,12 220 4 0,547 2
rA Bastos
CIEP Brizolao
459 José 07:00 as 2.356, 1,000 4.644, 0,03 7.236,2
6 Bicudo 25:00h 8 1 00 600 0 3,92 00 1200 1,0000 3,87 118,12 110 0,034 1,095 118,12 220 4 0,547 2
Jardim
Colégio
Municipal 07:00 as 1.050, 1,000 1.132, 0,03 2.223,3
7 Casimiro de 18:00h 8 1 54 600 0 1,75 46 1200 1,0000 0,94 20,16 110 0,034 0,186 20,16 220 4 0,093 >
Abreu
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Colégio
Municipal
Maria do 07:00 as 1,000 0,03
8 | panado s 8 1 | 171,43 | 600 o 028 | 9693 | 1200 | 1,0000 | o008 | 1579 110 | 0034 | o146 | 1579 | =220 % 1 0073 | 29904
Mota — Tia
Carminha
Creche
g | Municipal 07:00 as 8 1 | se350 | s00 | M09 | o053 623 1200 | 1,0000 | 051 20,95 110 0034 | 0194 | 2095 220 | 993 | 0007 | 98849
Antonia de 18:00h 0 4
Souza Silva
Creche
Municipal 07:00 as 1,000 0,03
10 | g o | 8 1 | 42674 | 600 o 0,71 1200 | 1,0000 | 0,00 110 | 0034 | 0,000 220 98 1 0000 | 42674
Muzy
Creche
Municipal 07:00 as 1000 | 1,57 0,03
1| ol s 8 1 | 94796 | 600 o 1200 | 1,0000 | 0,00 110 | 0,034 | 0,000 220 3 1 0000 | 947,96
Faria
Escola
Municipal
Christiane 07:00 as 1,000 0,03 1.563,4
2| g g, 8 1 | 82563 | 600 ) 137 | 677,93 | 1200 | 1,0000 | 056 | 29,95 110 | 0034 | 0277 | 2095 | =220 % | 0138 :
Salles de
Carvalho
Escola
Municipal AN
13 | Pastor Abel 017;_’80";‘15 8 1 | 66627 | 600 1’%00 141 | 32027 | 1200 | 1,0000 | 026 | 19,53 110 | 0034 | o181 | 1953 | 220 | %% | 0000 1'035’6
de Souza .
Lyrio
Escola
Municipal 07:00 as 1,000 0,03
14 | punocipal A 8 1 | 70305 | 600 o 147 | 6252 | 1200 | 1,0000 | 005 | 32,98 110 | 0034 | 0305 | 3298 | =220 98 | o152 | 83153
Laurentino
Escola
Municipal nA A
15 | Patrick 0175980?15 8 1 | se08 | 600 1’%00 1,48 1200 | 1,0000 | 000 | 97,99 110 0034 | 0352 | 97,99 220 | %% | 0176 | 108678
Marchon !
Portal
Escola
Municipal
Pedro dos 07:00 as 1,000 0,03
16 | oot o | ey 8 1 | 41035 | 600 o 0,51 1200 | 1,0000 | 0,23 110 | 0034 | 0013 220 3 1 0006 | 41035
— Padre
Pedro
Escola
Municipal AN A
17 | Renata 0175980?15 8 1 | 41035 | 600 1’%00 0,68 1200 | 1,0000 | 0,00 110 0,034 | 0,000 220 | %% | 0000 | 41035
Tavares !
Bastos
Escola
Municipal
1g | Rosanede 07:00 as 8 1 | 20050 | 600 | 090 | o034 | 1978 | 1200 | 1,0000 | 0,01 14,04 110 0034 | 0130 | 1404 | 220 | %03 | 0065 | 25745
Oliveira 18:00h 0 4
Baptista
Fernandes
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Escola
Municipalizad AN A
19 | aProfessor 0175980?15 8 1 | 201,84 | 600 1’%00 033 | 5555 | 1200 | 1,0000 | 0,04 474 110 0034 | 0043 | 474 220 | %% | 0021 | 26687
Moyses :
Silveira
Escola 07:00 as 1.000 0.03
20 | Municipalizad 18:00h 8 1 | 141,96 | 600 0 023 | 1793 | 1200 | 1,0000 | 0,14 9,85 110 0,034 | 0,091 9,85 220 %2 | 0045 | 34096
a Vila Verde
Escola
Municipal
Padre 07:00 as 1572, 1,000 0,03 2.038,5
21 | e A 8 1 A 600 ;" 262 | 381,65 | 1200 | 1,0000 | 0,31 42,1 110 0034 | 0300 | 421 220 % 1 0195 ;
Blasco Peres
— Padre Paco
Escola
Municipal 07:00 as 1,000 2.052, 0,03
22 | BearoLopes s 8 1 | 59326 | 600 o 0,98 s 1200 | 1,0000 | 1,71 20,18 110 0034 | 0187 | 2018 | =220 3 | 0093 | 268599
Magalhaes
Escola 07:00 as 1.368 1,000 0,03 1.968,0
23 | Municipal - 8 1 368, | 600 : 228 | 5994 | 1200 | 1,0000 | 0,49 110 0,034 | 0,000 220 : 0,000 | 1968
. 18:00h 60 0 4 0
Santa Luzia
Pré-Escolar
anexo ao
CECA - 07:00 as 1,000 1155 0,03 1.768,7
24 | Colégio - 8 1 | 55955 | 600 : 0,93 1551 1200 | 1,0000 | 096 | 26,88 110 0034 | 0249 | 2688 | 220 : 0124 | 1768,
18:00h 0 45 4 6
Estadual
Casimiro de
Abreu
Total 17.949 17.601 36.918,
P P 683,43 683,43 o
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ANEXO XVI - ESTIMATIVA MENSAL DE INSUMOS:

|2 | = 3 g STE | 8|28 |sle |oO|T|loslosl & = o
| e|R|2|E| |8 o 18, [Se|o| 2| 8 |58 |82 | |82|83 |8 5 |® |8 |58)e
s|2|lolel8|als]a|oc|558%|2| 2| 2|28|8 |e|ce|oz|as|Ss| £ |9l S |35 2
ﬁEwch?mLcnﬁ>mouq’ZUo oEoEoEoE“w®8%t§
S| 8|2 || =|L|ZE|2|Sa|ac |8 g;‘l o g 00 | of | x8 | X8| x5 |29 82| 3 |°5|°E | g | 5E
i . L, |22 |85 |8| (832|328 58|22 o |2 |=|88 || |w e 28| O |22 e8| ES
Item Material Aream s |8 |0 |2 |88 |2 (22|50 |65%5| ¢ | & |28|° |0 | IR (S8| « X Y|S0 |an
3|8 212 |O |07 |0 |e2|d2|c0|S% |0 [T (828 |a7|lo a2 T |a3|a |32 |0
212181815 |e| |8 |8|582%| 8| |55)12 |85 8|8 |8 |82|2
SIS(&8] |8 |8 ° &8 |a|8 [HE|S |[ER|RBB| 5| [~ |5 |
Lt | Lt | P¢ | P¢ | P¢ |Unidunid| Lt | P¢ | P¢ | Lt | Lt |[UnidUnid{UnidlUnid| Fd | Fd | Fd | Fd | Fd | Kg | P¢ | P¢ | Pg |Unid
1 |UNIDADES DA SECRETARIA DE 1
EDUCACAO 36.918,01 (317 |472{160 {160 {160 |166 |317(166 | 70 | 70 |317]317 | 28 |28 |70 |317|146| 96 [182(182|317| 90 |160|160|160 37
(4009, Aac | lnidadac) A 1 B2
2 | Unidades onde os 29 servidores
estrio lotados 6.997,53 | 61|90 |31 |31 |31[32|61(32|14|14|61|61| 6 | 6 |14|61|28(19|35|35|61| 18|31 |31 |31 |61
[(1Q QRO/ Anec carvidarac)

e Foérmula para calculo dos insumos: total de metros das unidades escolares (36.918,01) / por 153 (ASG de acordo com a resolugdo SEMED n? 005/2016)
x 29 (quantidade necesséria para contratagao);
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ANEXO XVII - QUADRO DE EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS

ltem Quantidade

al|lZ
(=]

Maquina de rocar grama a gasolina 2
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ANEXO XVIII
LISTAGEM DAS UNIDADES ESCOLARES ONDE OS SERVIDORES PODERAO FICAR LOTADOS:
Unidade Endereco
1.1 Centro de Educacao Infantil Municipal de Palmital Rua. S'ao Sebastido, sn® .Palmital — Barra de Sao Jodo .
Casimiro de abreu — RJ
Centro de Educagédo Infantii Municipal Jo&o | Rua Lembrangas, n° 620. Vila Nova, Barra de Séo Joao,
1.2 L L
Teixeira Bastos Casimiro de Abreu — RJ
13 Centro de Educacédo Infantii Municipal Nossa | Rua Padre José Maria lanes Garcia, sn® Matarura.
) Senhora da Saude Casimiro de Abreu — RJ
14 Centro de Educacéo Infantil Municipal Professora | Rua Tancredo Mendes Paix&o, 392.Lt. Célio Sarzedas —
) Elizete de Oliveira Pinto Casimiro de Abreu — RJ
15 CIEP Brizolao 406 Municipalizado Ludevis | Rua Jerbnimo Gongalves, n® 1831. Vila Nova — Barra de
) Teixeira Bastos Sao Jodo — Cas. De Abreu — RJ
16 CIEP Brizoldao 459 Municipalizado José Bicudo | Rua Fabio José Ribeiro, 321°. Centro. Casimiro de Abreu —
) Jardim RJ
17 Colégio Municipal Casimiro de Abreu Rua Coronel Castro, n? 267. Barra de Sdo Joao — Casimiro
de Abreu — RJ
Creche Municipal Maria do Carmo da Motta - Tia | Rua Jovenito Rodrigues dos Santos, sn®. Professor Souza
1.8 . o
Carminha — Casimiro de Abreu — RJ
1.9 | Creche Municipal Antonia de Souza Silva Avenida dos Bandeirantes, n? 106. Casimiro de Abreu — RJ
. . Rua Renato Perlingeiro Salles, sn®. Rio Dourado -
1.10 | Creche Municipal Emilia Bastos Muzy Casimiro de Abreu — RJ
. . . Rua Desejos, sn® Vila Nova — Barra de Sao Jodo -
1.11 | Creche Municipal Gelio Alves Faria Casimiro De Abreu — RJ
1142 Escola Municipal Christiane Siqueira Salles de | Rua da Estacdo, sn® Rio Dourado — Casimiro de Abreu —
) Carvalho RJ.
" . Loteamento Peixe Dourado 2, Sn? Barra de Sido Jodo —
1.13 | Escola Municipal Pastor Abel de Souza Lyrio Casimiro De Abreu — RJ
. . . Rua Prefeito José Bicudo Jardim, sn? Bairro Industrial —
1.14 | Escola Municipal Pastor Luiz Laurentino Casimiro de Abreu — RJ.
115 | Escola Municipal Patrick Marchon Portal Eja Padre Anchieta, 106. Centro — Casimiro de Abreu —
116 Escola Municipal Professora Pedro dos Santos | Lotes de 3 ao 6 da quadra 41, Jardim Miramar - Barra de
' Silvas - Padre Pedro Sao Jodo — Casimiro De Abreu — RJ
. Rua Bernardo Gomes, ¢ 510. Barra de Sao Jodo —
1.17 | Escola Municipal Renata Tavares Bastos Casimiro De Abreu — RJ
Escola Municipal Rosane de Oliveira Baptista | Avenida dos Passaros, sn® Quadra L. Res. Ecol. Barra do
1.18 imi
Fernandes Sana — Casimiro De Abreu — RJ
1.19 | Escola Municipalizada Professor Moysés Silveira Eg;ffngjdo Pimentel, sn®. Boa Esperanca. Casimiro de
1.20 | Escola Municipalizada Vila Verde Ealeinda Vila Vervde, sn?. Vila Verde — Casimiro de Abreu
Escola Municipal Padre Francisco Blasco Peres - | Rua Tancredo Mendes Paixdo, sn®. Jardim Aparecida —
1.21 imi
Padre Paco Casimiro de Abreu — RJ
. Rua Sao Sebastido, sn?. Palmital - Barra de Sao Joao —
1.22 | Escola Pedro Lopes Magalhaes Casimiro De Abreu — RJ
. . Avenida Nossa Senhora Aparecida, sn®. Professor Souza
1.23 | Escola Municipal Santa Luzia _ Casimiro de Abreu — RJ
124 | Pré-escolar Anexo ao CECA Municipalizado FI;raga Feliciano Sodré, sn?. Centro — Casimiro de Abreu —

Para otimizagdo do servico aSEMED podera alterar a lotagdo de quaisquer servidores
contratados, comunicando a contratada com prazo néo inferior a 3 (irés) dias a alteracdo da lotacao, sem que
para isso faca alteracdo do total contratado.
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ANEXO XIX — AVALIAQAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS:
AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. A avaliagao da contratada na prestagao de servigos de limpeza, asseio e conservagao predial se faz por meio
de analise dos seguintes aspectos:

a) Equipamentos, produtos e técnicas de limpeza;

b) Inspegao dos servigos nas areas.

1.2. Caberd ao contratante designar responsavel pelo acompanhamento das atividades a serem executadas,
emitindo certificados mensais de prestagéo e avaliagdo dos servigos, observando, entre outros, os seguintes
critérios:

¢ Avaliagao de limpeza de todas as superficies fixas horizontais e verticais.

e Avaliagdo da execugao da limpeza, asseio e conservagao predial.

¢ Avaliagdo da limpeza nos sanitarios e sua conservagao, bem como de todos os componentes dos
banheiros.

¢ Reabastecimento dos descartaveis como: papel toalha, higiénico, sabonete liquido e sacos para o
acondicionamento dos residuos.

e Avaliagéo das condi¢des de limpeza dos dispensadores de sabonete.

e avaliagdo das condicdes de limpeza das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos de janelas, bem como os demais médveis existentes, dos aparelhos elétricos, extintores de
incéndio etc.

e Avaliagdo dos produtos utilizados com a correta diluigdo em quantidade adequada para a execugéo das
tarefas.

e Verificagdo dos cestos e sacos de lixo adequados em cada recipiente, observando-se para a quantidade

de lixo que nao deve ultrapassar de 2/3 da capacidade, retirando-os 2 vezes ao dia.

Avaliagdo das condi¢bes de manutencdo da ordem e limpeza no que tange a higienizacéo.

O piso deve estar seco, limpo e com enceramento.

Verificagao das condigdes de funcionamento dos equipamentos de protegao contra incéndio.

Avaliagédo das condi¢des de limpeza dos quadros das salas de aula.

1.3. O documento apresentado a seguir deve ser parte integrante do edital e do contrato a ser firmado. Deverao ser
promovidas, quando for o caso, as devidas adequagdes em fungéo das especificidades de cada contratagao.

2. AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS

2.1 - INTRODUCAO

Este procedimento esta vinculado aos contratos de prestacdo dos servigos de limpeza, asseio e conservagao
predial, integrando as especificagdes técnicas como obrigagdo e responsabilidade do contratante e devera ser
efetuada periodicamente pela fiscalizagao/controle da execugao dos servigos, de forma a gerar relatérios mensais
que servirdao de fator redutor para os célculos dos valores a serem langados nas faturas mensais de prestacdo dos
servigos executados com base nas pontuagdes constantes dos relatérios.

2.2 - OBJETIVO
Definir e padronizar a avaliagcdo de desempenho e qualidade da contratada na execugdo dos contratos de
prestacao de servigos de limpeza, asseio e conservagao predial.

2.3 — REGRAS GERAIS
A avaliagdo da contratada na prestacdo de servigos de limpeza, asseio e conservagao predial faz-se por meio de
pontuagdo em conceitos de Excelente, Bom, Satisfatério e Ruim em cada um dos itens vistoriados.

2.4 - CONCEITOS DA PONTUACAO A SER UTILIZADA EM TODOS OS ITENS:
EXCELENTE - Refere-se a conformidade total dos critérios, como:
¢ Inexisténcia de poeira;
Inexisténcia de sujidade;
Vidros limpos;
Todos os dispensadores limpos e abastecidos corretamente;
Recipientes para o acondicionamento dos residuos limpos com embalagens adequadas e volume até 2/3;
Funcionarios devidamente treinados, uniformizados e utilizando EPIs adequados;
Materiais e produtos padronizados e em quantidade suficiente.
BOM - Refere-se a conformidade parcial dos critérios, como:
e Ocorréncia de poeira em local isolado;
e Ocorréncia isolada de lixeira fora do padréo;
e Ocorréncia isolada no reabastecimento.
SATISFATORIO - Refere-se & desconformidade parcial dos critérios, como:
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e Ocorréncia de poeira em varios locais;
e Ocorréncia de varias lixeiras fora do padrao;
¢ Ocorréncias por falta de reabastecimento;
e Piso sujo e molhado.
RUIM — Refere-se a desconformidade total dos critérios, como:
¢ Poeira e sujidades em salas/escritérios e demais dependéncias;
¢ Ocorréncia de poeira em superficies fixas e visiveis;
¢ Nao reabastecimento de descartaveis, uso incorreto dos sacos de lixo nos recipientes;
e Lixeiras sujas e transbordando;
e Piso molhado ou sujo, oferecendo risco de acidentes;
[ ]

Nao cumprimento do plano de atividades e do cronograma de limpeza sem motivo ou sem comunicagao
com o contato do contratante;

Funcionario com uniforme e EPIs incompletos;

Execugao de limpeza sem técnica adequada;

Materiais, produtos ou equipamentos incompletos ou em quantidade insuficiente;

Sanitarios e vestiarios sujos.

2.5-ORIENTAGOES PARA PREENCHIMENTO DO FORMULARIO:

1) Avalicao dos itens
Ha, no formulario, 47 itens para avaliagao.
Vocé marcara com um “x”, no formulario de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos, como avalia a qualidade do

LIS

servigo prestado, classificando como “E = Excelente”, “B = Bom”, “S = Satisfatério” e “R = Ruim”.

2) Somatério dos itens vistoriados

Apods o preenchimento da avaliagao dos itens, vocé somard a quantidade total de “x” que vocé marcou para cada
item vistoriado. Em outras palavras, quantos “x” ha para “E = Excelente”, “B = Bom”, “S = Satisfatério” e ‘R =
Ruim”? Desta forma, vocé tera de somar e anotar em seu formulario.

3) Nota individual
Em seguida, vocé dividira o total obtido de cada item vistoriado por 47 (total de quesitos avaliados). Acompanhe o
exemplo. Suponhamos que, em seu formulério, o somatério dos itens vistoriados tenha sido:
= 17 para “Excelente”;
= 10 para “Bom”;
= 10 para “Satisfatério”;
= 10 para “Ruim”.
Vocé teria de dividir cada um desses somatorios por 47. Dessa forma, vocé obteria as seguintes notas individuais:
= “Excelente” — 17/47 = 0,36
“Bom” — 10/47 = 0,21
“Satisfatorio” — 10/47 = 0,21
“Ruim” — 10/47 = 0,21

4) Resultado final

Para o critério de avaliagcdo de qualidade dos servigos, vocé ird considerar apenas a soma das notas individuais
apuradas no item anterior para as graduacgées “Excelente” e “Bom”. O resultado final sera obtido mediante a soma
dos valores apurados para essas duas graduagdes. Considerando o mesmo exemplo, vocé obteria 0 seguinte
resultado final: 0,36 + 0,21 = 0,57.

5) Critério de avaliacao

Dependendo do resultado final obtido, a qualidade do servigo prestado pela empresa podera ser aprovada,
suficiente ou insuficiente. Veja o exemplo:

0,70 >0,57 = 0,50 = Servico suficiente

6) Sancoes

Dependendo do resultado final obtido, a empresa podera sofrer alguma sangao. Considerando o mesmo exemplo,
a empresa ndo sofreria nenhuma sangéo.

Agora vocé devera avaliar a execugao dos servigos de limpeza, asseio e conservagao do edificio em que vocé
trabalha, utilizando o formulario a seguir.
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ORGAO CONTRATANTE:

AVALIADOR:

1) AVALIAGAO DOS ITENS

DESCRICAO

Pisos em geral

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU

PREPOSTO: @&

Legenda:E = Excelente, B = Bom, S = Satisfatorio, R = Ruim

TAREFAS DIARIAS

SERVICOS

Varrer

Passar pano tmido

Lixo

Retirar

Acondicionar em local determinado

Dependéncias dos prédios

Abrir e fechar

Transito de pessoas nos prédios

Fiscalizar e observar entrada e saida;

Receber, identificar e encaminhar

destinatarios

aos

Quadro de chaves

Controlar uso e guarda

Carpetes

Aspirar o p6

Mobiliario, telefone, aparelhos
elétricos, peitoris,  arquivos,
prateleiras e extintores

Remover o pé

Manter em condigédo de utilizagdo

Salas de Aula

Limpar

Correspondéncias

Receber e encaminhar ao protocolo.

53



DO RIO DE JANEIRO ESTADO
X PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU (
— Secretaria Municipal de Governo

PREFEITURA DE

asImiro
7 rabalbands por Nosea Gente

de Abreu

PMCA/RJ

PROCESSO N.%: 1738/2017

RUBRICA

FLS

Ligagao telefénica

Atender e efetuar chamadas.

Mensagens Receber e transmitir.
Limpar
Copa Manter em condicdo de uso

Lavar

Pisos encerados e de madeira

Remover manchas

Quadros das salas de aula

Limpar

Patios e corredores

Varrer

Areas pavimentadas

Varrer, remover e acondicionar detritos

Retirar papéis, detritos, folhagens

Capachos e tapetes

Limpar

Remover o pé

Sanitarios, revestimentos de
parede dos sanitarios, espelhos,
bacias, assentos, pias, pisos dos
sanitarios.

DESCRICAO

Moveis e arquivos

Manter em condicdo de uso

Limpar

Lavar

TAREFAS SEMANAIS

SERVICOS

Limpar atras

Encerar
Mobiliario envernizado
Lustrar
Divisorias ortas balcoes .
P ’ > | Limpar
barras e batentes
Pisos Lavar
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TAREFAS QUINZENAIS

DESCRICAO SERVICOS

Retirar o p6

Quadros em geral
Passar pano umido

Gramados Cortar

Equipamentos de informatica Limpar

TAREFAS MENSAIS

DESCRIGCAO SERVICOS

Limpar

Cortinas e Persianas
Remover o pé

Limpar

Forros, paredes e rodapé

Remover manchas

Pisos de madeira, Paviflex, Encerar
cimentado, marmore, granito,
férmica etc. i
Portas, grades, basculantes, | .
- X . Limpar

caixilhos e janelas internas

Limpar
Metais como: torneiras, valvulas,
registros, sifées e fechaduras

Polir

Limpar - face interna e externa
Vidros, basculantes, portas
envidragadas

Aplicar produtos anti-embagantes

ACESSORIOS

DESCRICAO SERVICOS

Funcionéarios Uniformes
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Epi's
Assiduidade
Urbanidade

Equipamentos Qualidade
Quantidade

Material empregado
Qualidade

2) SOMATORIO DOS ITENS VISTORIADOS

O somatorio dos itens vistoriados sera obtido mediante a soma individual de cada
item vistoriado

3) NOTA INDIVIDUAL

A nota N sera obtida mediante o resultado do somatério total de cada item

vistoriado (Y) dividido pelo niUmero de itens vistoriados (55).

4) RESULTADO FINAL

O resultado final sera obtido mediante a soma dos valores apurados para as

graduagodes “Excelente” e “Bom”.

RESULTADO FINAL=X>E + B

5) CRITERIO DE AVALIACAO
RF 20,70 = Servigco aprovado

0,70 > RF = 0,50 = Servico suficiente

RF < 0,50 = Servigo insuficiente

6) SANCOES

Para cada declaragdo de insuficiéncia de servigo, o contratado receberd uma adverténcia. Duas adverténcias
consecutivas ou trés intercaladas resultarao em multa de 15% do valor da fatura. Trés adverténcias consecutivas
ou cinco intercaladas resultardao em multa de suspensao do direito de licitar. Apos seis adverténcias, além das

multas aplicadas deve ser iniciado o procedimento objetivando a rescisdo contratual.
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ANEXO XX - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CONTRATO:

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONTRATO

OBJETO: SERVICO DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PREDIAL, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE COM A

DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, NOS IMOVEIS PROPRIOS DA SEMED DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU
LOCAL DA EXECUCAO: UNIDADES ECOLARES MUNICIPAIS

ETAPAS DE EXECUCAO - FISICO/FINANCEIRO

ITEM DISCRIMINACAO QUANT. VALOR SUB-TOTAL 12 22 32 4 52 62
UTILIZADA UNITARIO MEDICAO | MEDICAO | MEDICAO | MEDICAO | MEDICAO | MEDICAO
30 (DIAS) | 60 (DIAS) | 90 (DIAS) | 120 (DIAS) | 150 (DIAS) | 180 (DIAS)
01 CONTRATACAO DE ASG 29
02 ENCARREGADO 01
03 INSUMOS 6.997,53
04 BDI

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONTRATO

OBJETO: SERVICO DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PREDIAL, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE COM A
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, NOS IMOVEIS PROPRIOS DA SEMED DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU

LOCAL DA EXECUCAO: UNIDADES ECOLARES MUNICIPAIS

ETAPAS DE EXECUCAO - FISICO/FINANCEIRO

ITEM DISCRIMINAGAO QUANT. VALOR SUB-TOTAL 72 ge 9t 102 112 122
UTILIZADA UNITARIO MEDICAO | MEDICAO | MEDICAO | MEDICAO | MEDIGAO | MEDICAO
210 (DIAS) | 240 (DIAS) | 270 (DIAS) | 300 (DIAS) | 330 (DIAS) | 360 (DIAS)
01 CONTRATACAO DE ASG 29
02 ENCARREGADO 01
03 INSUMOS 6.997,53
04 BDI
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ANEXO XXI-BOLETIM DE MEDICAO MENSAL:

EMPRESA:
REFERENTE A: XX MEDICAO DO CONTRATO N2 XX/XX
PREGAO PRESENCIAL N2 XX/XX
XX MEDIGAO PERIODO xx/xx/xx a XX/XX/XX
BOLETIM DE MEDICAO
OBJETO: SERVICO DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PREDIAL, VISANDO A OBTENGAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE SALUBRIDADE E HIGIENE COM A
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, NOS IMOVEIS PROPRIOS DA SEMED DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU
ITEM ESPECIFICACOES QUANT. CONTRATADA QUANT. MEDIDA UND VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1- MAO DE OBRA
14 AUXILIAR DE LIMPEZA 29 XX UND XX XX
12 ENCARREGADO 01 (XX) UND (XX) (XX)
SUBTOTAL (1) MAO DE OBRA COM ENCAROGOS, XX
TRIBUTOS E BDI
2_ INSUMOS
21 INSUMOS 6.997,53 (XX) METROS (XX) (XX)
SUBTOTAL ) 00
INSUMOS (SEM BDI)
3 _ BDI - BENEFICIOS
ADMINSTRACAO CENTRAL XX
PIS (SOBRE FATURAMENTO) (XX)
CONFINS (SOBRE FATURAMENTO) (XX)
ISS (SOBRE FATURAMENTO) (XX)
LUCRO (SOBRE FATURAMENTO) (XX)
SUBTOTAL (3) (XX)
TOTAL
GERAL (1+2+3) (XX)
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ANEXO XXIl - TABELA COM A LOTAGCAO DE TODOS OS SERVIDORES:

o ASG
N2 | Unidade de Ensino a|L’,\ln_os Resolucdo n? | Lotadas | Afastadas Total Necessidade
06/16 na U.E. (BIM,...) Readaptadas | trabalhando Real
1 CEIM Nossa Senhora da Saude 148 6 12 1 1 10 4
2 Creche Municipal Antonia de Souza Silva 131 6 10 2 0 8 2
3 Creche Municipal Maria do Carmo Motta — Tia Carminha 55 2 5 0 0 5 3
4 Creche Municipal Emilia Bastos Muzy 64 2 1 0 1 0 -2
5 Creche Municipal Palmital 75 2 5 1 1 3 1
6 Creche Municipal Gelio Alves Faria 137 6 12 4 0 8 2
7 CEIM Joé&o Teixeira Bastos 156 3 6 1 0 5 2
8 Pré-escolar Anexo ao CECA Municipalizado 192 4 7 0 0 7 3
9 CEIM prof? Elizete de Oliveira Bastos 365 7 9 2 2 5 -2
10 Escola Municipal Renata Tavares Bastos 238 5 8 0 2 6 1
11 Colégio Casimiro de Abreu 366 7 14 2 4 8 1
12 Escola Municipal Patrick Marchon Portal 464 9 13 1 0 12 3
13 Ezcégla Municipal Padre Francisco Blasco Peres — Padre 453 9 9 3 0 6 3
14 EM Pastor Abel de Souza Lyrio 467 9 5 0 2 3 -6
15 Escola Municipalizado Vila Verde 92 2 1 0 1 0 -2
16 Escola Municipalizada Professor Moyses Silveira 93 2 1 0 1 0 -2
17 Escola Municipal Rosane de Oliveira Baptista Fernandes 42 1 0 0 0 0 -1
18 E. M. Pedro dos Santos Silvas (Padre Pedro) 419 8 5 1 1 3 -5
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19 Escola Municipal Pastor Luiz Laurentino 373 8 9 4 2 3 -5
20 Escola Municipal Pedro Lopes Magalhaes 199 4 2 0 1 1 -3
21 Escola Municipal Santa Luzia 468 9 7 1 0 6 -3
22 E. M. Christiane Siqueira Salles de Carvalho 344 7 5 1 1 3 -4
23 CIEP Brizolao406 MunicipalizadoLudevis Teixeira 850 17 11 0 1 10 -7
24 CIEP Brizolao459 Municipalizado José Bicudo Jardim 884 18 15 2 1 12 -6
TOTAL 7075 153 172 26 22 124 -29

Obs: Havera remanejamento de servidores das Escolas onde o nimero de Auxiliares de Servigos Gerais excede o numero previsto na legislagao para as Unidades onde

0 numero esta negativo.
Importante observar que o total (-29) leva em considerag@o esse remanejamento de servidores.
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